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Presentación

El Informe Anual 2018 sobre la situación económica, social y laboral de Canarias en el año 2017, refleja la realidad de las islas
descrita en función de un conjunto de datos, indicadores y referencias de carácter objetivo y conforme a una estructura que dedica
el primer capítulo al Contexto Internacional y Español; el segundo al Panorama Económico de Canarias; el tercero al Panorama
Laboral de Canarias, y un cuarto y último capítulo  al Panorama Social de Canarias.

Dada la dimensión de este tipo de informes y con el ánimo de potenciar la utilidad y difusión del Informe
Anual, se ha realizado un resumen del mismo, resaltando los aspectos más significativos del año analizado;
denominándolo Resumen Ejecutivo.

La realización del  Informe Anual 2018  se trata de un trabajo arduo y dependiente de la elaboración y
publicación de los conjuntos de datos necesarios para la realización de los análisis pertinentes. En este
aspecto se tiene que referir tanto al momento en que los datos son públicos, como a la periodicidad de
éstos,  puesto  que  se  produce  un  retardo  importante,  que  entre  otras  cuestiones  obliga  a  ajustar  la
realización del mismo a la publicación de los citados datos.

El Informe Anual 2018 que ahora se publica fue presentado a la Comisión Permanente del Informe Anual en
sesión de fecha 13 de diciembre de 2018, donde sus miembros  decidieron elevarlo al Pleno, celebrado el
19 del mismo mes, que lo aprobó por unanimidad.

El Pleno del CES, tomó por acuerdo, en tiempo pretérito, la eliminación de los juicios de valor cara a la
elaboración del documento, cuestión que se ha producido. Por ello la orientación del Informe Anual 2018
es completamente neutra y descriptiva, todo ello para no condicionar ni sugerir al lector subjetividad
alguna.

El  Informe Anual 2018  tiene como destino la comunidad en general y para ello se puede disponer del
mismo en la  página Web de Consejo Económico y Social  de Canarias,  para su lectura y  consulta,  no
obstante su uso se entiende que es más recurrente para la Administración Pública, Universidades y Centros
de Estudio, así como para los diferentes Sectores Económicos.

Espero que todo ello, sirva para enriquecer el debate público desde la óptica de la objetividad, ya que el
Informe Anual 2018 nace de la finalidad que tiene el Consejo Económico y Social de Canarias, que consiste
en hacer efectiva la participación de los Agentes Económicos y Sociales en la política económica, laboral y
social de Canarias.
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CAPÍTULO 1

El marco de referencia
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1.1. ENTORNO INTERNACIONAL
En el año 2017 se consolida el crecimiento mundial acontecido desde mediados de 2016 y se sitúa en el
3,8% mostrando un repunte del comercio internacional pasando del 2,2% en el ejercicio anterior al 5,1%
en el año 2017. Esta mejoría viene impuesto por el especial crecimiento de las economías emergentes
de Asia, así como la recuperación de las inversiones en las economías avanzadas, y la importancia del
repunte de las economías emergentes de Europa.
El FMI en su informe de perspectivas mundiales de abril y julio 2018 constatan un menor ritmo de la
recuperación en 2018 y 2019 debido a que algunas economías avanzadas y emergentes han tocado su
techo de crecimiento. El crecimiento mundial alcanzará 3,9% en 2018 y 2019 frente al 3,7% en el año
2017 y 3,2% registrado en el año 2016.
Además el FMI prevé que el crecimiento sea desigual debido a que el precio de las materias primas
tendrá  un  impacto  positivo  a  los  países  exportadores  y  afectará  negativamente  a  los  países
importadores de materias primas.  Las proyecciones de crecimiento han sido revisadas a la baja para
Japón, el Reino Unido y la zona del euro, como consecuencia de un menor ritmo de la actividad y otras
situaciones coyunturales.

GRÁFICO 1.1. EVOLUCIÓN RECIENTE DE LA PRODUCCIÓN MUNDIAL (Tasa de variación real). 1997-
2019(1)

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del FMI; Perspectivas de la Economía Mundial (WEO) de julio de 2018.

En la zona del euro, el crecimiento pasará del 2,4% registrado en 2017 a 2,2% en 2018 y a 1,9% en 2019,
debido a que economías como la de Alemania y Francia crecerán menos de lo previsto a corto y medio
plazo. En las economías emergentes se han revisado a la baja las proyecciones de crecimiento de
Argentina,  Brasil  e  India,  en tanto  que las  perspectivas  de  algunos exportadores  de  petróleo  han
mejorado, por su parte, el FMI alerta de que el crecimiento débil no está exento de riesgos que hagan
revisar a la baja el crecimiento mundial.
La recuperación continuaría en África subsahariana, gracias al avance de los precios de las materias
primas. A nivel de la región, el crecimiento se incrementaría de 2,8% en 2017 a 3,4% durante el 2018 y
a 3,8% en 2019 gracias al mejor comportamiento del esperado de sus principales economías como son
Nigeria y Sudáfrica. En el caso de Nigeria se prevé que su PIB alcance un crecimiento del 2,1% en 2018
y 2,3% en 2019  gracias a las perspectivas más alentadoras que trazan los precios del petróleo. En el
caso  de  Sudáfrica  gracias  a  la  mejora  del  clima  empresarial  se  prevé  que  la  inversión  privada
contribuya a que el PIB del país acelere su crecimiento.

Consejo Económico y Social de Canarias 17

Media 
1997-
2006

2007 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 (P) 2019 ( P) 

-4

-2

0

2

4

6

8

10

4,0

5,7 5,4

4,2
3,4 3,4 3,4 3,4 3,2

3,7 3,9 3,9

2,8 2,8 3,1

1,7
1,2 1,4

1,8
2,2

1,7
2,4 2,4 2,2

5,5

8,7

7,4

6,2

5,2 5,0
4,6 4,3 4,3 4,7 4,9 5,1

Mundo Economías avanzadas Economías emergentes y en desarrollo



                                                                                                                                               Informe Anual 2018

Tanto la Organización Mundial de Comercio y el FMI resaltan en sus informes que es esencial evitar
medidas proteccionistas y aislacionistas para poder consolidar y seguir con el crecimiento del comercio
internacional de bienes y servicios.
En Canarias, toda esta coyuntura económica sumada a otros factores como la recuperación del turismo
en el Norte de África tendrá un efecto económico a vigilar y deberá redoblar esfuerzos para que no
impacte negativamente en la economía y empleo, al igual que las posibles consecuencias de un menor
crecimiento  económico  en  Alemania,  las  tensiones  comerciales  que  afectan  al  movimiento  de
mercancías en los puertos canarios podría frenar la senda alcista de las exportaciones que se registró
en el año 2017.
Igualmente se debe hacer un seguimiento de las negociaciones del Brexit para implementar medidas y
poder paliar los impactos negativos en la economía y empleo en sectores como el turismo, que es uno
de los principales motores de la economía canaria.

TABLA 1.1. VARIABLES PARA EL ESTUDIO DEL EFECTO DEL BREXIT EN CANARIAS. 2016-2017 

DATOS 2016 2017 % Variación 17/16

Exportaciones de Canarias a Reino 
Unido (miles de euros)

51.870 50.428 -2,78%

Importaciones de Canarias desde 
Reino Unido (miles de euros)

127.461 176.514 38,48%

Número de turistas británicos a 
Canarias (turistas)

4.228.042 4.531.021 7,2%

Afiliados británicos a la Seguridad 
Social en Canarias (personas)

8.717 8.918 2,3%

Flujos inversión Bruta británica en 
Canarias (miles de euros)

4.808 1.753 -63,52%

Residentes británicos en Canarias 
(residentes)

27.001 24.980 -7,48%

Fuente: ISTAC, INE, DATAINVEX, Seguridad Social, PROEXCA. Elaboración propia.
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1.2. UNIÓN EUROPEA
En un contexto de incertidumbre donde la consolidación de la recuperación de la economía europea
depende de varios factores, tanto externos; como es la incertidumbre sobre el futuro de las relaciones
con el Reino Unido, la inmigración, la apreciación del euro, las tensiones geopolíticas o las decisiones
políticas  y  económicas  de  la  Administración  norteamericana.  Así  como  los  internos,  como  el
crecimiento de la demanda interna que todavía no se ha consolidado, el hecho de que la anunciada
normalización de la  política monetaria  esté por definir,  la  existencia aún de una cierta fragilidad
financiera en algunos sistemas bancarios, las altas tasas de desempleo y los niveles de endeudamiento
público y privado. La Unión Europea tiene un importante reto para los próximos años, debe, por un
lado,  devolver  la  confianza  a  sus  miembros  y  a  terceros  paises  sobre  la  unidad  e  integridad  del
proyecto de Unión Europea, y por otro, tratar de corregir los desequilibrios que todavía persisten.

TABLA 1.2. PIB REAL Y DESEMPLEO EN LOS ESTADOS MIEMBROS DE LA UNIÓN EUROPEA Y LA ZONA
EURO ENTRE 2015 Y 2017

PIB real (% interanual) Desempleo (%)

2015 2016 2017 2015 2016 2017

UNIÓN EUROPEA 2,2 1,9 2,5 9,4 8,5 7,1

Zona Euro 2,0 1,8 2,4 10,9 10,0 8,5

Austria 1,0 1,5 3,0 5,7 6,0 4,9

Bélgica 1,5 1,2 1,7 8,5 7,8 6,3

Bulgaria 3,6 3,4 3,6 9,2 7,6 5,1

Croacia 1,6 2,9 2,9 16,1 13,3 9,1

Chipre 1,7 2,8 3,9 15,0 13,1 8,6

República Checa 4,5 2,4 4,3 5,1 4,0 2,2

Dinamarca 1,6 1,3 2,3 6,2 6,2 5,2

Estonia 1,4 1,6 4,9 6,2 6,8 5,6

Finlandia 0,3 1,4 2,6 9,4 8,8 8,1

Francia 1,1 1,2 2,2 10,4 10,1 9,2

Alemania 1,7 1,9 2,2 4,6 4,1 3,4

Grecia -0,2 0,0 1,4 24,9 23,6 20,8

Hungría 3,1 2,0 4,0 6,8 5,1 3,7

Irlanda 26,3 5,2 7,2 9,4 7,9 5,9

Italia 0,8 0,9 1,5 11,9 11,7 11,2

Letonia 2,7 2,0 4,5 9,9 9,6 7,4

Lituania 1,8 2,3 3,8 9,1 7,9 6,9

Luxemburgo 4,0 4,2 2,3 6,5 6,3 5,3

Malta 7,4 5,0 6,4 5,4 4,7 3,0

Países Bajos 2,0 2,2 2,9 6,9 6,0 3,9

Polonia 3,8 2,7 4,6 7,5 6,2 3,8

Portugal 1,6 1,4 2,7 12,6 11,2 7,4

Rumanía 3,9 4,8 6,9 6,8 5,9 4,6

Eslovaquia 3,8 3,3 3,4 11,5 9,6 7,4

Eslovenia 2,3 2,5 5,0 9,0 8,0 5,2

ESPAÑA 3,2 3,2 3,1 22,1 19,6 15,9

Suecia 4,1 3,2 2,3 7,4 6,9 6,2

Reino Unido 2,2 1,8 1,7 5,3 4,8 4,1

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del Eurostat (Cuentas Nacionales).
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El nuevo periodo presupuestario 2021-2027 tiene mucha relevancia pues, probablemente, del resultado
de los proximos siete años dependerá el éxito o fracaso del proyecto europeo. La Unión Europea tiene
en sus manos la oportunidad de afrontar con éxito el reto que supone la salida del Reino Unido y
demostrar que el proyecto por el que se fundó la Unión Europea sigue en vigor.  
A través de los programas contemplados en el Marco Financiero Plurianual (MFP) para el 2021-2027 en
el marco de la  nueva estratégia  para este periodo,  la  Unión Europea tiene las  herramientas para
conseguir en estos siete años resultados en materia de cohesión y desarrollo regional que puedan seguir
corrigiendo las desigualdades todavía existentes entre los estados miembros, sobre todo, en la creación
de  empleo, siempre bajo un paraguas de crecimiento sostenible, respetuoso con la naturaleza y el
medio ambiente. 
Si consideramos el periodo presupuestario vigente hay que destacar que la financiación europea del
Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) en el Programa Operativo de Canarias 2014-2020, ha
permitido financiar por el Gobierno de Canarias en 2017 numerosas actuaciones y proyectos.
En este sentido, se han ejecutado las herramientas y los fondos para que Canarias se vea beneficiada
por dichas ayudas, teniendo en cuenta, por un lado, su condición de región ultraperiferica que le
otorga ciertas ventajas sobre el resto de los Estados miembros y por otro por la naturaleza de las
prioridades que en este septenio se han fijado como metas para actuar sobre las debilidades de la
región canaria, como el desempleo, y mas especialmente el desempleo juvenil. Igualmente dentro de
estos objetivos se encuentran algunos estrátegicos para Canarias. 
Aunque en general el nuevo marco financiero presentado por la Comisión Europea favorezca, por la
naturaleza de sus objetivos a Canarias, se espera que ciertas disminuciones en las aportaciones de la
politica agricola  común puedan ser  corregidas  al  alza pues  el  sector  primario en Canarias  es muy
dependiente de estas ayudas. 
Canarias  deberá  ser  capaz  en  los  próximos  años  de  diferenciarse,  de  diversificar  e  innovar
aprovechando los fondos de ayuda de la Unión, sacando partido y diferenciandose también en base a su
condición de región ultraperiferica. 
Para el período 2014-2020 la Unión Europea asignó 13.500 millones a las RUP dentro del marco de los
Fondos Estructurales y de Inversión Europeos y del POSEI, apoyando de este modo sectores clave como
la agricultura y la pesca, así como la innovación, las infraestructuras energéticas, el emprendimiento y
la formación profesional.

20                                                                                                         Consejo Económico y Social de Canarias



Informe Anual 2017                                                                                                                    

1.3.  ECONOMÍA  ESPAÑOLA.  CRECIMIENTO  ECONÓMICO  Y  CONVERGENCIA
AUTONÓMICA

Los datos obtenidos de la Contabilidad Nacional Trimestral (CNTR) muestra que el crecimiento medio
trimestral del PIB en el año 2017 fue del 4,3%, situándose el PIB, según, la Contabilidad Nacional de
España en el año 2017 en 1.166.319 millones de euros.
En este sentido,  la  tasa de variación interanual del  PIB de España se posiciona por encima de la
observada en la Unión Europea (UE28) y de la Eurozona (UE19), siendo esta tasa del 4,3%, el 3,6% y del
2,9% respectivamente. 

GRÁFICO 1.2. TASA DE VARIACIÓN DEL PIB DE ESPAÑA EN COMPARACIÓN CON LA UE-19 Y LA UE-
28. 2007-2017

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del EUROSTAT.

La demanda interna, en relación al consumo final, presenta un crecimiento del 3,7% en el año 2017
respecto al ejercicio anterior; así, la formación bruta de capital experimenta una variación interanual
del  7,7%.  Dentro  los  componentes  específicos  de  la  demanda  nacional  la  vivienda  y  otras
construcciones muestra un crecimiento del 8,5% situándose como el que mayor variación experimenta;
por  su  parte,  el  gasto  en  consumo final  de  las  Administraciones  Públicas  se  incrementa  un  2,1%,
mientras que el crecimiento de la formación bruta de capital fijo se cifró en el 7,1%. 
Respecto a la demanda externa  las exportaciones de bienes y servicios sufren una variación interanual
del 8,0% y las importaciones de bienes y servicios del 9,3%.
Centrándonos en la demanda externa, las exportaciones nacionales se situaron en los 101.128 millones
de euros, mientras que las importaciones de bienes y servicios se situaron en los 93.851 millones de
euros. En referencia a las empresas exportadoras, éstas se cifraron en un total 161.454, lo que supone
una  variación  del  8,6%  con  respecto  al  año  anterior,  destacando  que  las  empresas  exportadoras
facturan un 8,9% más y las empresas exportadoras regulares un 8,1%.
En este contexto de análisis, se debe destacar que España sigue ocupando las primeras posiciones en la
variable de desempleo respecto a todas las economías de la UE28 y UE19, superada solamente por
Grecia.  A  pesar  de  ello  se  muestra  una  recuperación,  observándose  un  crecimiento  en  todos  los
sectores  de  producción,  excepto  las  actividades  financieras  y  de  seguros  (-0,5%),  destacando  la
construcción con un 6,1% y las actividades inmobiliarias 5,6%.
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GRÁFICO 1.3. TASA DE DESEMPLEO EN ECONOMÍAS EUROPEAS EN 2017. (%)

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del EUROSTAT.

En referencia a la competitividad regional se puede comprobar, a través del Índice de Competitividad
Regional, como solo Madrid (en la posición 83 sobre 263 regiones) y el País Vasco (posición 119) están por
encima de la media de las regiones europeas; se destaca la posición de Canarias que se sitúa en la 217. 
En este sentido, Canarias se sitúa en la octava posición en el crecimiento medio anual entre el año
2008 y el 2017 con un 0,63%, esto es 0,15 puntos porcentuales por debajo de la media del conjunto
nacional.
Respecto al PIB per Capita, en España este indicador se situó en los 24.999 euros/habitante, es decir,
un 3,8% superior al año anterior; en Canarias se cifró en los 20.425 euros/habitante situándose como la
decimocuarta Comunidad Autónoma con un crecimiento del 3,00%.
En  el  conjunto  del  Estado,  los  datos  de  la  Encuesta  de  Población  Activa  (media  de  los  cuatro
trimestres) muestran que la tasa de paro llega en el conjunto de España al 17,22%; por su parte en el
Archipiélago en el año 2017 este valor se situó en el 23,46% alejándose de las peores cifras acontecidas
en el 2013, pero, a pesar de ello continúa estando entre las peores regiones del panorama nacional en
esta variable.
Haciendo distinción entre sectores, se comprueba el crecimiento interanual del 4,1% en el año 2017
respecto  al  ejercicio  anterior  del  sector  primario,  que  se  sitúa  en  los  30.165  millones  de  euros.
Respecto a  las regiones los mayores incrementos del PIB a precios de mercado del año 2017 con relación
al ejercicio 2016, se producen en las Comunidades Autónomas de Extremadura (13,3%) y Aragón (12,5%).
Canarias, con un incremento del 3,1% se posiciona con un total de 529 millones representando el 5,7% del
PIB del sector primario nacional.
Así, el empleo de dicho sector se situó en los 819.500 personas para el conjunto nacional, es decir
45.000 personas más que en el año anterior. Andalucía se posiciona como la región con mayor número
de personas con un total de 263.000, mientras que Canarias este valor se situó en las 22.100 personas
experimentando un crecimiento de 2.300 personas.
Por su parte, el sector secundario a nivel de España cifró el PIB en los 190.812 millones de euros con un
incremento del 5,3%. En este sentido, Cataluña muestra el mayor PIB al respecto cuya cifra es 44.627
millones de euros, seguida por Madrid con un total de 21.445 millones de euros. En cuanto a Canarias, con
un  PIB  a  precios  de  mercado  en  el  año  2017  de  3.054  millones  de  euros,  también  experimenta  un
incremento del 4,2% con relación al año 2016 que se situó en 2.931 millones de euros.
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El nivel de empleo en este sector, fue de 2.647.400 personas en el año 2017, para el conjunto del
Estado, con un crecimiento absoluto de 125.200 personas.  El  análisis  por regiones muestra que la
Comunidad  Valenciana  es  la  que  mayor  incremento  presenta  con  un  16,0%  y  un  total  de  51.100
personas, a la par que las Islas Baleares sufren un crecimiento del 16,1% que se traduce en 41.100
personas. Por su parte, al igual que otras regiones, Canarias sufre un crecimiento negativo del 14,6%
pasando de 40.500 personas en el año 2016 hasta los 34.600 personas en el año de análisis de este
informe.
En relación al sector terciario Madrid es la Comunidad Autónoma que ostenta el mayor PIB de entre
todas con un valor de 168.765 millones de euros, seguida por Cataluña con un total de 145.401 millones
de  euros  y  Andalucía  con  104.310  millones  de  euros.  Canarias,  por  su  parte,  experimenta  un
crecimiento que se cifra en el 2017 en el 3,65% respecto al ejercicio anterior, lo que se traduce en
34.323 millones de euros. Este sector, es el que mayor peso específico demuestra de entre todos los
sectores productivos en el número de empleados a nivel nacional que sufre un crecimiento de 258.700
personas. En concreto, el Archipiélago crece en 26.900 personas ocupadas en el sector servicios, esto
es un 3,77%.
Por su parte, el sector de la construcción muestra un crecimiento destacable en Canarias, con una
variación interanual del 10,1%, lo que supone 199,43 millones de euros más que el año anterior en PIB.
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2.1. COYUNTURA ECONÓMICA CANARIA
Los datos obtenidos a través del Instituto Nacional de Estadística (INE) muestran como el PIB a precios
corrientes se cifró en Canarias en 44.206 millones euros, esto supone una variación interanual del 4,1%
en el año 2017 respecto al ejercicio anterior. 
En este sentido, el comercio, transporte y hostelería es el sector que más aporta al PIB con un total de
31,67% seguido por la Administración Pública (18,12%) y las Actividades inmobiliarias (12,06%). Se debe
destacar como el sector primario tiene una contribución al PIB regional de Canarias del 1,20%.

GRÁFICO 2.1. VALOR AÑADIDO BRUTO POR RAMAS DE ACTIVIDAD. ESTRUCTURA PORCENTUAL
CANARIAS. 2017

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de la CRE 2017 (INE).

En referencia a  la  situación de la  demanda interna,  la  Encuesta de Presupuestos  Familiares (EPF)
expone como el gasto medio de por hogar en el año 2017 en la Comunidad Autónoma de Canarias fue
de 23.918,51 euros,  esto supone un crecimiento del  1,1%;  de este gasto el  27,8% se destina a la
vivienda, agua, electricidad, gas y otros combustibles,  el 15,7% es destinado a alimentos y bebidas no
alcohólicos, y el grupo de transporte, por su parte, ostenta el 15,0% de la importancia en el gasto que
tienen los hogares.
Por su parte, el gasto total de los hogares en Canarias de 19.875 millones de euros, es decir, un 2,52%
más que en 2016; en referencia al conjunto nacional el crecimiento fue del 3,89%. Así, el gasto medio
por persona del Archipiélago se situó en los 9.304 euros, situándose entre las tres regiones con menor
valor en este indicador. 
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TABLA 2.1. PRINCIPALES RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE PRESUPUESTOS FAMILIARES (Euros).
2017

 Gasto total
Gasto medio por

hogar
Gasto medio por

persona
Índice sobre la media del gasto

medio por persona (%)

ESPAÑA 540.347.372,65 29.188,19 11.726,36 100,00

Andalucía 88.109.140,74 27.455,86 10.555,12 90,01

Aragón 15.080.848,60 28.055,46 11.661,34 99,45

Asturias 12.050.161,31 26.422,45 11.784,65 100,50

Baleares 14.518.667,49 32.398,28 12.700,75 108,31

CANARIAS 19.875.162,53 23.918,51 9.304,26 79,34

Cantabria 7.200.738,00 29.945,34 12.512,32 106,7

Castilla y León 27.483.801,03 26.813,96 11.555,54 98,54

C.-La Mancha 19.607.677,90 24.986,65 9.758,28 83,22

Cataluña 94.647.598,01 31.619,45 12.832,55 109,43

C. Valenciana 54.398.967,95 27.227,17 11.082,61 94,51

Extremadura 9.853.963,83 22.887,31 9.257,04 78,94

Galicia 29.380.900,44 26.962,72 10.937,72 93,27

Madrid 88.025.500,97 34.016,49 13.708,50 116,90

Murcia 16.025.115,79 29.708,26 10.944,36 93,33

Navarra 8.421.439,37 32.834,68 13.324,52 113,63

País Vasco 30.410.049,54 33.709,32 14.174,67 120,88

La Rioja 3.646.767,67 28.081,27 11.837,97 100,95

Ceuta 876.724,49 32.815,71 10.409,41 88,77

Melilla 734.147,03 27.491,10 8.738,26 74,52

Fuente: Elaboración propia a partir de Encuesta de Presupuestos Familiares, INE.

Respecto  a  la  matriculación  de  vehículos,  que  ayuda  a  conocer  el  comportamiento  del  consumo
regional, se constata un crecimiento del 9,21% en el año 2017 respecto al ejercicio anterior, pasando
de las 80.062 matriculaciones hasta las 87.834. 
Por otro lado, una variable relevante para conocer el panorama general del consumo en Canarias es el
Impuesto General Indirecto Canario (IGIC) que en el año 2017 se cifró en los 1.627 millones de euros,
esto es un 6 % de crecimiento interanual, lo que indica que la tendencia desde el 2012 es claramente al
alza.
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2.2. EMPRESA Y EMPRENDEDURÍA
La coyuntura empresarial y estructural de Canarias muestra una consolidación tras el período de crisis
acontecido. Así, se constata que 43,92% de las empresas del Archipiélago poseen asalariados, mientras
que el 56,08%  no tienen ninguno, esto quiere decir un total de 141.595 empresas en 2017, lo que
supone una variación interanual del 4,18% respecto al ejercicio anterior. Por provincias, el número de
empresas existentes es mayor en Las Palmas, con un total de 73.570, frente a las 68.025 de la provincia
de Santa Cruz de Tenerife.

GRÁFICO 2.2. TASA DE VARIACIÓN DEL NÚMERO DE EMPRESAS SEGÚN TAMAÑO. CANARIAS
(Porcentaje). 2000-2017

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Directorio Central de Empresas y de la CRE-2010 del INE, 2017. 

Por tanto, en el año 2017 se consolida la evolución positiva que se observó en el año 2016, recuperando
así los niveles que se observaron previamente al comienzo de la crisis, sin embargo, respecto al  año
2008 el Archipiélago se sitúa un -1,3% por debajo en referencia al número de empresas. En referencia a
la condición jurídica, cabe destacar como las personas físicas mantienen un peso de especial relevancia
en el tejido empresarial, representando el 56,7% y el 56,8% del total para la provincia de Las Palmas y
de Santa Cruz de Tenerife, respectivamente.
Por otro lado y en referencia a la innovación en las empresas, se constata que los gastos corrientes en
I+D del sector empresarial en 2016, último dato disponible, fue de 23.878.000 euros, lo que supone un
24,02% menos que en el ejercicio anterior. Sin embargo, los gastos de capital en I+D fue mayor que en
el año 2015 en un 15,45%, es decir, 600.000 euros de incremento. 
Respecto a la formación de la población ocupada y según los datos obtenidos de la Encuesta de Población
Activa  (EPA)  que  muestran  su  evolución,  según  el  grado  de  formación  recibido,  hay  una  tendencia
creciente cuando se trata de personas con estudios de educación secundaria (458.690 personas) o superior
(296.830 personas), sin embargo, los ocupados que presentan un nivel formativo de educación primaria o
sin estudios (85.800) muestran una clara disminución entre el año 2014 y 2017.
En lo que respecta al emprendimiento y a los autónomos, se debe destacar que no existen datos para
Canarias en los años 2013, 2014, 2015, 2016, 2017 sobre ciertos indicadores expuestos en el informe
Global  Entrepeneuership  Monitor  (GEM),  por  lo  que  se  puede  extrapolar  la  situación  de  España a
Canarias, así se constata que el perfil de emprendedores nuevos en el conjunto nacional en 2017 sigue
la misma tendencia que en el año 2016, es decir,  edad media de 40 años y ligera predominancia de
hombres frente a mujeres (55,1% frente a 44,9%  respectivamente); en torno a la mitad de las personas
que iniciaron una actividad emprendedora en 2017 tenían titulación superior o de postgrado (49,8%) y
además, un 49,2% había recibido formación especifica sobre creación de empresas.
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GRÁFICO 2.3. EVOLUCIÓN DE LA POBLACIÓN OCUPADA SEGÚN FORMACIÓN. CANARIAS (Miles de
personas). 2014-2017

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos obtenidos del ISTAC.

GRÁFICO 2.4. EVOLUCIÓN DE LOS EMPRENDEDORES TEA. CANARIAS Y ESPAÑA (Datos: proporción
de población activa en esta situación).  2004/2017

Fuente: Global Entrepreneurship Monitor. Informe GEM España 2017. 

Por su parte, la tasa de actividad (TEA) mide la evolución del conjunto formado por emprendedores
nacientes (personas involucradas en la puesta en marcha de negocios que aún no han pagado salarios
por más de 3 meses), y del conjunto de emprendedores nuevos (personas involucradas en la propiedad
y gestión de negocios que han pagado salarios por más de 3 meses sin llegar a superar los 42 meses).
Como se puede observar, no se poseen datos de Canarias desde el 2015, sin embargo, en toda España
este indicador se cifró en el 6,2%, esto es un punto porcentual por encima de lo acontecido en el año
2016.
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2.3. SECTOR PRIMARIO
El PIB a precios corrientes del sector primario se cifró en el año 2017 en 529,76 millones de euros, lo
que supone una variación interanual del 3,06%, esto muestra una crecimiento sostenido que se lleva
aconteciendo desde el año 2015. En relación al número de ocupados, la Encuesta de Población Activa
(EPA) constata que se situó en 23.700 ocupados, es decir, un 13,9% más en el último trimestre del
ejercicio actual que en el año 2016.

GRÁFICO 2.5. VARIACIÓN INTERANUAL DEL PIB A PRECIOS CORRIENTES DEL SECTOR PRIMARIO
(Porcentaje). 2010-2017 (1)

(1) 2015 (P) Estimación provisional; 2016 (A) Estimación de avance; 2017 (1ª E) Primera estimación.
Fuente: Elaboración propia a partir de datos del INE, CRE-2017.

Se destaca que el sector primario supone el 2,86% del empleo generado en la Comunidad Autónoma de
Canarias,  este  hecho  supone  una  contribución  poco  significativa  en  comparación  con  el  resto  de
sectores  productivos.  En  cuanto  a  la  productividad  del  trabajo,  el  sector  primario  muestra  un
crecimiento negativo del 9,55%, esto es -2,36 millones de diferencia, lo que sitúa al Archipiélago por
debajo de la media del conjunto de España, hecho que se viene aconteciendo desde el año 2012.

GRÁFICO 2.6. NIVEL DE OCUPADOS DEL SECTOR PRIMARIO EN CANARIAS (En miles de personas (1)).
2010-2017

(1) Datos del último trimestre –T- de cada año.
Fuente: Elaboración propia a partir de datos del INE, EPA-2017.
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Agricultura
En  este  contexto,  los  datos  publicados  por  la  Consejería  de  Agricultura,  Ganadería,  Pesca  y
Alimentación,  indican  que  el  total  de  superficie  cultivada  en  el  Archipiélago  fue  de  39.811,50
hectáreas, divido en tipo de cultivo de regadío (26.539,60 hectáreas), con una variación interanual del
0,78% y el de secano (13.271,90 hectáreas) que experimenta un crecimiento negativo del -3,34%. 
El ránking de exportaciones agrícolas sitúa al plátano como el producto con mayor valor con un total de
156,05 millones de euros, lo que supone un crecimiento del 3,39% y de 387.669 toneladas, esto es, un
0,75% más en el año 2017 que en el ejercicio anterior. En lo que respecta al tomate, se constata en el
ejercicio actual la cifra más baja acontecida entre el año 2008 y el 2017, situándose en 36,96 millones
de euros, cuyo valor en toneladas fue de 52.819. En tercer lugar de las exportaciones agrícolas de
Canarias se sitúan los pepinos y pepinillos, los cuales experimenta un crecimiento interanual en valor
del 4,52% situándose en los 16,67 millones de euros, con 21.391 toneladas.

TABLA 2.2. RANKING DE LOS PRODUCTOS AGRÍCOLAS MÁS EXPORTADOS POR CANARIAS (En
miles de euros y toneladas). 2017(1)

Producto
Valor

Producto
Peso

Miles € % total Toneladas % total

[0803] Plátanos 156.056 4,43% [0803] Plátanos 387.669 7,13%

[0702] Tomates 36.967 1,05% [0702] Tomates 52.819 0,97%

[0707] Pepinos/pepinillos 16.670 0,47% [0707] Pepinos/pepinillos 21.391 0,39%

[0602] Otras plantas vivas, 
esquejes e injertos

12.246 0,35%
[0602] Otras plantas vivas, 
esquejes e injertos

5.071 0,09%

[2204] Vino de uvas frescas 6.069 0,17%
[0807] Melones, sandías y 
papayas

3.202 0,06%

[0804] Dátiles, higos, piñas, 
aguacates y mangos

4.006 0,11%
[0804] Dátiles, higos, piñas, 
aguacates y mangos

1.647 0,03%

[0807] Melones, sandías y 
papayas

3.584 0,10%
[0709] Otras hortalizas, frescas o 
refrigeradas

1.500 0,03%

[0709] Otras hortalizas, frescas o 
refrigeradas

1.859 0,05% [2204] Vino de uvas frescas 883 0,02%

[0603] Flores y capullos (cortados) 1.513 0,04%
[0805] Agrios (cítricos) frescos o 
secos

761 0,01%

[0805] Agrios (cítricos) frescos o 
secos

710 0,02%
[0808] Manzanas, peras y 
membrillos, frescos

754 0,01%

[0808] Manzanas, peras y 
membrillos, frescos

640 0,02%
[0603] Flores y capullos, cortados 
para ramos o adornos, frescos, 
secos, blanqueados, teñidos, impr

410 0,01%

[0703] Cebollas, chalotes, ajos, 
puerros y demás hortalizas 
aliáceas, frescos o refrigerados

386 0,01%
[0701] Patatas (papas) frescas o 
refrigeradas

391 0,01%

[2205] Vermut y demás vinos de 
uvas frescas preparados con 
plantas o sustancias aromáticas

219 0,01%

[0706] Zanahorias, nabos, 
remolachas para ensalada, 
salsifíes, apionabos, rábanos y 
raíces comestib

140 0,00%

[0806] Uvas, frescas o secas, 
incluidas las pasas

183 0,01%
[0704] Coles, incluidos los 
repollos, coliflores, coles rizadas, 
colinabos y productos comestibles

129 0,00%

[0701] Patatas (papas) frescas o 
refrigeradas

165 0,00%
[0703] Cebollas, chalotes, ajos, 
puerros y demás hortalizas 
aliáceas, frescos o refrigerados

103 0,00%

[0604] Follaje, hojas, ramas y 
demás partes de plantas, sin 
flores ni capullos, y hierbas, 
musgos y

163 0,00%
[0806] Uvas, frescas o secas, 
incluidas las pasas

79 0,00%

Otros 330 0,01% Otros 118 0,00%

Subtotal (valor) 241.765 6,86% Subtotal (peso) 477.068 8,78%

Total Exportaciones de 
Canarias (valor)

3.523.337 100,00%
Total Exportaciones de Canarias
(peso)

5.435.165 100,00%

 Nota: (1) Resultados provisionales.
 Fuente: Elaboración propia a partir de datos del ISTAC, Estadística de Comercio exterior de Canarias y Agencia Tributaria.
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En referencia a las ayudas de la  Política Agrícola Común (PAC), Canarias ha obtenido un total  de
269.659 millones de euros, cuya variación interanual se sitúa en el -1,39%; en relación al conjunto de
España se puede constar que el Archipiélago recibe el mayor importe medio de ayuda por beneficiario
de entre todas las regiones, con un valor de 19.433,50 euros.

Ganadería
Los datos obtenidos a través del ISTAC cifran al censo ganadero total en 3.287.571 cabezas, de las
cuales, destacan el ganado caprino que se situó en el año 2017 en 207.206 que se traduce en una
recuperación  respecto  al  2016  de  un  0,42%.  Ligeras  variaciones  positivas  experimentan  el  ganado
bovino con una cifra absoluta de 19.417 (+0,29%) y el ovino con un total de 48.806 (+0,70%), mientras
que el ganado porcino con 47.606 (-9,72%), conejos con una cantidad de 35.614 (-2,10%) y gallinas con
un total de  2.929.102   (-9,49%) muestran claras variaciones interanuales negativas.

Pesca
La provincia de Las Palmas muestra una mayor producción en la pesca congelada y la acuicultura, con
una cifra de 170.777 kilogramos y 4.384.572 kilogramos respectivamente, que Santa Cruz de Tenerife.
Sin embargo, respecto a la pesca fresca, ésta se centra mayoritariamente en la provincia de las islas
occidentales con un total de 8.316.956 kilogramos.
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2.4. SECTOR SECUNDARIO
En referencia al sector secundario, el PIB a precios corrientes de la industria en Canarias se situó en el
año 2017 en 3.054 millones de euros, es decir, un 4,20% de incremento en el año 2017 respecto al
ejercicio anterior. La construcción se posicionó con un total de 2.165 millones de euros, esto es un
10,14% de crecimiento interanual en el año de análisis de este informe. Tal y como se observa en el
gráfico siguiente la tendencia ha sido claramente creciente en el caso de la construcción, por su parte,
en la industria se constata un crecimiento no tan acentuado.

GRÁFICO 2.7.VARIACIÓN INTERANUAL DEL PIB A PRECIOS CORRIENTES DEL SECTOR SECUNDARIO.
CANARIAS (Porcentaje). 2010-2017(1)

(1) 2015 ( P ) Estimación provisional; 2016 (A) Estimación de avance; 2017 (1ª E) Primera Estimación.
Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del INE, CRE-2017.

Por su parte, el número de ocupados en la construcción se cifró en 46.000 personas ocupadas, esto
supuso una variación interanual del 6,40%, mientras que la industria, por el contrario, experimenta una
crecimiento  negativo  del  -7,70%  situándose  el  nivel  de  ocupados  en  aproximadamente  las  36.000
personas ocupadas. Siguiendo esta línea de análisis, la productividad se constata mayor en la industria
con un valor de 84.839 euros (12,88%) y para el subsector de la construcción este dato se posicionó en
los 46.679 euros (3,50%).

GRÁFICO 2.8.NIVEL DE OCUPADOS DEL SECTOR SECUNDARIO EN CANARIAS (En miles de personas)
(1). 2010-2017

(1) Datos del último trimestre –T- de cada año.
Fuente: Elaboración propia a partir de datos del INE, EPA-2017.
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Industria

En este sentido, teniendo en cuenta que no existen datos para el año 2017, la cifra de negocios de la
industria manufacturera se cifró en el año 2016 en los 2.885,77 millones de euros posicionándose como
la industria que mayor valor al respecto mientras que con un valor de 1.954,18 millones de euros se
encuentra la industria de suministro de energía eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado se posiciona
en segundo lugar.  La perteneciente a Suministro de agua,  actividades de saneamiento, gestión de
residuos y descontaminación se cifró en los 830,09 millones de euros y la industria extractiva en los
20,15  millones  de  euros.  Destacar  que  la  industria  de  la  alimentación  se  situó  entre  las  cuatro
Comunidades Autónomas que menor cifra de negocio ostentan, con un total de 891,46 millones de
euros en el año 2016, último dato disponible.

TABLA 2.3. MAGNITUDES DE LA INDUSTRIA EN CANARIAS (Miles de euros). 2016*

 
Número de

locales
Cifra de

negocios
Sueldos y
salarios

Inversión en
activos

materiales

Personal
ocupado

Industrias extractivas 42 20.159 3.493 462 198

Industria manufacturera 4.362 2.885.775 443.056 146.437 23.505

Suministro de energía eléctrica, gas, vapor y aire 
acondicionado

243 1.954.183 53.803 82.599 1.200

E Suministro de agua, actividades de 
saneamiento, gestión de residuos y 
descontaminación

509 830.095 200.347 28.970 8.258

*Último dato disponible.

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del INE; Encuesta industrial de empresas.

Construcción

Hay  que  señalar  que  la  construcción  continua  su  crecimiento  tras  tres  años  consecutivos,  así  la
viviendas iniciadas se situaron un 84,70% por encima en el 2017 que en el ejercicio anterior, mientras
que las viviendas libres terminadas experimentaron un crecimiento interanual del 131,7%; sin embargo,
la viviendas protegidas terminadas, cambian la percepción del mercado y sufren una variación negativa
del 36,7% en 2017. Respecto al precio de la vivienda de hasta cinco años de antigüedad, en el último
trimestre del 2017 fue de 1.554,7euros/m³, cuya variación interanual ha sido del 0,70% y el  precio
unitario de las viviendas con más de cinco años de antigüedad se situó en el cuarto trimestre del año
2017 en 1.426,0 euros/m³, cuya variación porcentual respecto al mismo período del ejercicio anterior
fue del 4,00%.
El parque de viviendas en Canarias se situó en 1.049.945 viviendas, destacando que la provincia de Las
Palmas  posee  un  mayor  número  de  viviendas  que  la  provincia  de  Santa  Cruz  de  Tenerife,
concretamente, 535.477 viviendas y 514.468 viviendas respectivamente. 
Energía

La energía eléctrica consumida en Canarias se cifró en los 8.326.369 megavatios/hora, esto supone una
variación interanual del 2,01%. Destacan que las islas capitalinas se posicionan como las que mayor
valor experimentan respecto a esta variable, siendo mayor para la provincia de Las Palmas (4.719.643
megavatios/hora) que para la de Santa Cruz de Tenerife (3.606.727 megavatios/hora). Por su parte, la
isla de Gran Canaria representa el 38,99% de la energía consumida en el Archipiélago, mientras que la
de Tenerife se posiciona muy ligeramente por encima con un 39,06%. 
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TABLA 2.4.  EVOLUCIÓN DEL CONSUMO DE ENERGÍA ELÉCTRICA POR ISLAS (Megavatio hora). 2012-
2017

2012 2013 2014 2015 2016 2017
Ratio consumo

energía eléctrica
 2017

CANARIAS 8.265.261 7.991.568 7.930.326 8.029.058 8.161.928 8.326.369 100,00%

Lanzarote 789.100 776.678 788.878 799.448 802.215 817.521 9,82%

Fuerteventura 600.431 581.118 592.001 604.353 630.777 655.959 7,88%

Gran Canaria 3.287.119 3.186.601 3.156.629 3.175.987 3.212.576 3.246.163 38,99%

Tenerife 3.241.699 3.116.620 3.065.566 3.109.492 3.171.356 3.252.420 39,06%

La Gomera 65.523 62.675 61.460 63.450 65.475 69.059 0,83%

La Palma 240.788 225.726 225.879 235.976 237.529 243.759 2,93%

El Hierro 40.600 42.150 39.913 40.352 42.001 41.489 0,50%

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del ISTAC.

36                                                                                                         Consejo Económico y Social de Canarias



Informe Anual 2017                                                                                                                    

2.5. SECTOR TERCIARIO
El PIB a precios corrientes del sector servicios  se situó en 2017 en los 34.323 millones de euros, esto
supone una contribución del 77,60% al total de la economía regional poniendo de relieve la especial
relevancia que tiene en el Archipiélago. Respecto a las ramas de actividad,  el “Comercio al por mayor
y  al  por  menor;  reparación  de  vehículos  de  motor  y  motocicletas;  transporte  y  almacenamiento;
hostelería” siguen siendo los que más aportan al PIB regional representando el 31,7% en la importancia
de éste, a su vez, las actividades de la Administración pública y Defensa representando un 18,10%
(seguridad social, educación, actividades sanitarias, etc.), y las actividades inmobiliarias (12,10%). 

GRÁFICO 2.9. TASA DE VARIACIÓN INTERANUAL DEL PIB A PRECIOS CORRIENTES DEL SECTOR
SERVICIOS EN CANARIAS (%). 2013-2017(1)

(1) 2014 (P) Estimación provisional; 2015 (A) Estimación de avance; 2016 (1ª E) Primera estimación.
Fuente: Elaboración propia a partir de datos del INE, CRE-2017.

En este sentido, el número de ocupados se cifró en el sector servicios en Canarias en los 765.700
personas, lo que supone un crecimiento interanual del 5,9% respecto al ejercicio anterior. Sin embargo,
se  debe destacar al  respecto  la  caída  en la  productividad acontecida desde el  año 2013 hasta la
actualidad, a pesar de ello se constata una mejoría al respecto en los dos últimos años, situándose esta
variable en los 46.395 euros en el año de análisis de este informe.

GRÁFICO 2.10. NIVEL DE OCUPADOS DEL SECTOR SERVICIOS EN CANARIAS (En miles de
personas). 2013-2017 (1)

(1) Datos del último trimestre –T- de cada año.
Fuente: Elaboración propia a partir de datos del INE, EPA-2017.
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El turismo en Canarias experimenta un crecimiento en el PIB turístico del 7,4%, cuyo valor absoluto se
cifró en los 15.573 millones de euros. Este subsector muestra una gran importancia en términos de
empleo, registrando un total de 327.000 puestos de trabajo (directos e indirectos), esto supone un 5,3%
más que en el ejercicio anterior, y además contribuye con relevancia sobre el total del empleo en un
40,3%. 
La Encuesta de Movimientos Turísticos en Frontera (FRONTUR), elaborada a partir del 2015 por el INE,
muestra que la entrada de turistas en Canarias en el año 2017 fue de 14.214.222 personas, es decir, un
7,20% de incremento respecto al 2016. En relación a los turistas nacionales que viajan a Canarias, éstos
se cifraron en 6.267.175 turistas, lo que significa un aumento sustancial del 9,71%. Por su parte, el
gasto total real en Canarias de los turistas  fue de 4.858 millones de euros, hecho que constata la
tendencia al alza que se observa desde el año 2013. El clima, la tranquilidad, el descanso, así como las
playas y los paisajes, suponen los motivos más evidentes que muestran el 64,7% de los turistas que
visitan las Islas. 
Por otro lado, hay que mencionar que Reino Unido continúa siendo el país de referencia de origen los
turistas que llegan a Canarias con un total de 5.267.514 turistas en el año 2017; Alemania se consagra
como el segundo país de origen que más turistas reportan a Canarias con un total de 3.124.223. 
En este sentido, el índice de ocupación medio se situó en Canarias en el 64,7%, experimentando un
crecimiento del 3,78% respecto al ejercicio anterior. 
Por su parte, las islas con mayor número de entrada de turistas extranjeros son Tenerife con un 36% y
Gran Canaria con un 27%. Lanzarote y Fuerventura tiene un peso sobre el total de entradas de turistas
del 19% y del 15% respectivamente, y por último La Palma que representa el 2%. Se puede comprobar
en el  gráfico siguiente como la  tendencia desde el  año 2014 hasta el  2017 es casi  constante con
pequeñas variaciones porcentuales no significativas.

GRÁFICO 2.11. ENTRADA DE TURISTAS EXTRANJEROS EN CANARIAS SEGÚN ISLA (Porcentaje
sobre el total %). 2014-2017

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del ISTAC, Demanda turística.

En el sector servicio se localiza al subsector del comercio, el cual, desempeña un papel relevante en la
estructura económica de Canarias. Así, el Índice de Comercio al por Menor (ICM) se situó en el año 2017
en los 108,18 puntos, esto supone un incremento interanual del 4,05%. En relación al índice de cifra de
negocio, se constata que existe un crecimiento generalizado en todas las nomenclatura del INE, así, el
comercio minorista (107,90 puntos) muestra una tendencia similar; igualmente, el índice de grupos de
venta  “alimentación”  (104,60  puntos)  y  el  de  “otros”  (111,20  puntos)  mantienen  también  una
tendencia creciente.
En un contexto financiero, se constata una mejoría en las finanzas del sector público estatal, gracias a
la  recuperación  económica,  y  a  la  disminución  de  los  intereses  de  deuda.  Los  créditos  bancarios
continúan disminuyendo hasta situarse en el año 2017 en los 144.463 millones de euros, esto es un -
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4,77% menos que en el ejercicio anterior y respecto al año 2013 un -17,15%. Al contrario de este hecho,
los depósitos bancarios continúan su senda de crecimiento, cuya cifra en el año 2017 se situó en los
111.925 millones de euros, es decir, un 8,03% más que en el ejercicio anterior. Lo expuesto define al
ratio crédito-depósito (1,3 puntos) en niveles inferiores a los acontecidos en años anteriores, a pesar,
de este aumento de los depósitos bancarios. 
La ejecuciones hipotecarias, tanto iniciadas como inscritas, experimentan un crecimiento del 80,8%
entre el año 2017 y el ejercicio anterior, situándose en 9.044 fincas bajo este procedimiento, esto es,
un total de 4.003 fincas más. 
Por otro lado, hay que mencionar la caída sostenida en el número de oficinas bancarias, llegando a las
933 en Canarias  en 2017,  esto supone una variación del -3,42%,  afectando también al  número de
ocupados de este sector que se ha reducido en el año en un -13,17% respecto al ejercicio anterior,
poniendo así de manifiesto que la reestructuración del sistema ha influido de manera directa en la
generación de empleo.
Dada la situación geográfica de Canarias, el transporte juega un papel estratégico desde el punto de
vista aéreo por el turismo y desde el punto de vista marítimo por el abastecimiento de la Islas, la
movilidad y el comercio. De este modo hay que destacar que el tráfico marítimo generó un movimiento
de 8.449.823 pasajeros  (+9,4% respecto a 2016), y el proveniente por avión fue de 43,6 millones de
pasajeros, esto supone un crecimiento del 8,5%. En ambos casos, se constata un crecimiento sostenido
que se viene produciendo desde el año 2013.
En transporte terrestre hay que destacar que en las licencias de taxis, se observa una disminución de
11 licencias en el año 2017 respecto al ejercicio anterior, situándose en los 6.196 licencias; por su
parte, el número de pasajeros que hizo uso del transporte público urbano se cifró en los 58,26 millones
de pasajeros.
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2.6. SECTOR CUATERNARIO
En el ámbito del equipamiento de productos TIC en Canarias entre 2013 y 2017, destaca la televisión
como principal producto TIC en los hogares canarios así como un aumento de aproximadamente un 48%
del  uso  de “e-book”,  y  un descenso alrededor del  26% en cuanto al  uso de video.  Respecto  a la
telefonía, se constata un variación positiva desde el 2013 hasta el año de análisis de este informe del
4,5% en lo referente al teléfono fijo, hecho que entra en conflicto con la disminución del -2,1% en el
uso de teléfonos móviles en los hogares de Canarias.

TABLA 2.5. TIPO DE EQUIPAMIENTO DE PRODUCTOS TIC EN LOS HOGARES DE CANARIAS (% viviendas).
2013–2017

Tipo de productos 2013 2014 2015 2016 2017 Var. 17/13

Televisión 99,4 99,1 99,7 99,1 98,6 -0,8%

Ordenador (*) 70,1 72,3 71,0 72,2 73,1 11,7%

Teléfono fijo 76,3 75,5 77,5 77,4 79,8 4,5%

Teléfono móvil 96,1 94,8 96,3 95,0 94,0 -2,1%

Cadena musical 50,5 47,9 48,0 42,4 44,0 -12,8%

Radio 75,9 68,5 69,4 68,4 63,2 -16,7%

Mp3 o mp4 38,3 37,3 35,8 35,4 31,3 -18,2%

Vídeo 28,1 29,5 21,0 25,7 20,9 -25,6%

DVD 58,3 53,0 57,3 46,3 44,3 -24,0%

Lector de libros electrónicos  (e-book) 10,3 13,9 16,6 14,2 15,2 47,5%

(*) En la tipología de producto de ordenador se incluyen netbooks, tablets, de  mano, etc.
Fuente: Elaboración propia a partir de datos de la Encuesta sobre equipamiento y uso tecnológico de la información y
comunicación en los hogares del Instituto Nacional de Estadística (INE).

GRÁFICO 2.12. PERFIL DEMOGRÁFICO Y SOCIO-ECONÓMICO DEL INTERNAUTA CANARIO. 2017

(*) Datos correspondientes a Estudios superiores abarcan los estudios terminados de diplomatura, licenciatura, máster
y doctorado universitario.
Fuente: Elaboración propia a partir  partir  de datos  de la  Encuesta  sobre equipamiento y  uso tecnológico de la
información y comunicación en los hogares del Instituto Nacional de Estadística (INE).

Con respecto al perfil demográfico y socio-económico del internauta canario, en el ejercicio 2017 este
perfil  se  encuentra  constituido  principalmente  por  hombres  (87,1%),  cuya  edad  se  encuentra
comprendida entre los 16-24 años (100%), con estudios de formación profesional (100%), y que en su
mayoría no disponen de empleo por su condición de estudiante (96,40%). 
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GRÁFICO 2.13. EVOLUCIÓN DEL COMERCIO ELECTRÓNICO EN CANARIAS. 2013-2017

Fuente: Elaboración propia a partir partir de datos de la Encuesta sobre equipamiento y uso tecnológico de la información
y comunicación en los hogares del Instituto Nacional de Estadística (INE) y EUROSTAT.

A la vista del gráfico anterior, cabe señalar que la evolución del comercio electrónico en Canarias ha
sido favorable  ya que presenta una tendencia ascendente iniciada en el ejercicio 2013. Sin embargo, a
pesar de haber obtenido un mayor acercamiento a los valores nacionales, Canarias se sitúa a gran
distancia de la media europea. De igual modo, entre 2013 y 2017 se detecta que entre las compras
realizadas  a  través  de  internet  por  parte  de  los  internautas  canarios,  experimentan  aumentos
considerables el alojamiento de vacaciones y las adquisiciones de software para ordenador así como sus
actualizaciones.
Atendiendo a la digitalización de las aulas de los centros de educación de Canarias, se alcanzaron en el
curso 2016-2017, una media de 9,6 alumnos por ordenador, denotándose un avance en este aspecto,
con una fuerte diferencia entre los centros públicos (una media de 3,4 alumnos por ordenador)  y
privados (una media de 6,2 alumnos por ordenador) y se contempla un comportamiento similar en la
puesta  a  disposición  de  conexión  a  internet  en  los  centros  educativos,  resultando  destacable  la
marcada tendencia decreciente iniciada en el curso 2011-2012. No obstante, en cuanto a servicios
tecnológicos avanzados, Canarias se sitúa por debajo de la media nacional, ya para el curso 2016-2017
el 84,7% de los centros educativos canarios disponen de redes inalámbricas de acceso WiFi, frente al
90,5% de los centros educativos nacionales.
En cuanto a la incidencia de las TIC en las empresas canarias, en el estrato de empresas de menos de 10
trabajadores, la disponibilidad de ordenador es ligeramente inferior a la media nacional en 2017 (21,4%
frente al 31,1%) y presenta un comportamiento similar en cuanto a la conexión a internet. 
Asimismo, en 2017, un 97,9% de las empresas canarias constituidas por diez o más empleados disponen de
ordenadores y el 97,4% tienen conexión a internet. Igualmente, el 65,3% de las empresas canarias de diez
o más empleados en 2017 disponen de página web, sin embargo a nivel nacional se obtiene un 78,2%.
En líneas generales, en el ejercicio 2017 el 46% de la población canaria ha utilizado internet para
obtener información de la Administración Pública, alrededor del 40% descargaron formularios oficiales,
y en torno al 32% enviaron formularios oficiales cumplimentados a través de internet. De igual forma,
el  85,3%  de  las  empresas  canarias  de  diez  o  más  empleados  obtiene  información  de  las
Administraciones Públicas, y además, un 74,3% realiza telemáticamente declaraciones de impuestos.
Respecto al sector de  investigación, desarrollo e innovación (I+D+i) en Canarias, cabe señalar, que
según los últimos datos disponibles referentes al ejercicio 2016, se han registrado un total de 460
empresas canarias que han llevado a cabo procesos de innovación empresarial. 
Por su parte, en cuanto a estrategias tecnológicas, en el ejercicio 2014 un total de 273 empresas
canarias presentan el mayor número de adquisición de I+D externa mientras que las adquisiciones de
I+D internas desprenden una tendencia decreciente, disminuyendo  en torno a un 18% con respecto a
2012. Asimismo, en el ámbito de la investigación y desarrollo, la enseñanza superior es la que registra
mayores porcentajes de personal investigador de I+D entre 2012 y 2016 (en torno al 60%), seguido de la
Administración Pública (alrededor del 25%) ,y en menor medida las empresas e instituciones privadas
sin fines de lucro (aproximadamente un 12%).
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2.7. NUEVAS ORIENTACIONES
El concepto de Economía Azul ha ido evolucionando a los largo de los últimos años. En este sentido, el
Libro Azul de la Política Marítima Integrada (PMI) , elaborado por la Comisión Europea en el año 2006,
fue creado con el objetivo de impulsar una integración de las actividades marítimas multidisciplinares,
y así promover la coordiación y búsqueda de cooperación entre las Administraciones Públicas. 
En este marco expuesto de la PMI, la Comisión Europea llevó a cabo el desarrollo de una Estrategia de
Crecimiento Azul en el año 2012,  con el fin último de crear un entorno sostenible en los sectores
marino y marítimo basado en la innovación e investigación. Así, esta estrategia expuesta tiene especial
concordancia con la Estrategia Marítima para el Atlántico, cuyo principial motivo de creación fue la de
generar empleo y crear un entorno socialmente integrado con los países colindantes con la UE.
Los sectores y subsectores económicos a considerar en la economía azul se recogen en tabla siguiente: 

TABLA 2.6. SECTORES Y SUBSECTORES DE ESTUDIO EN LA ECONOMÍA AZUL

Sector Subsector

Recursos Vivos
Pesca y Acuicultura

Biotecnología Azul

Recursos No Vivos

Extracción de áridos

Extracción de Petróleo y Gas

Extracción de Sal
Explotación minera de los fondos 
marinos
Desanilización

Transporte
Transporte marítimos

Puertos (incluido el dragado)

Construcción Naval
Construcción Naval

Reparación Naval

Energías renovables
Energía Eólica

Otras Energías Renovables

Turismo
Turismo Costeo

Turismo de Cruceros

Otros Sector Público

Fuente: Estudio de exploración del Potencial de las Regiones Ultraperiféricas para un crecimiento azul sostenible.

En este sentido, la UE estableció en 2017 que las Regiones Ultraperifericas deben llevar a cabo la
realización de una Estrategia concreta de Economía Azul que fomente una cooperación real entre las
políticas públicas y las inversiones. En este sentido, hay que destacar la creación de la Comisión de
Trabajo de la Economía Azul que inició el Gobierno de Canarias y que está compuesta por diferentes
Administraciones Públicas, Universidades, y Centros de Investigación de Canarias.
Por otro lado, y en referencia a las nuevas orientaciones, la Economía Circular toma cada vez mayor
importancia, tal es así que la Comisión Europea ha creado un programa que modifica el actual modelo
de producción y gestión de residuos con el fin de contribuir en alcanzar un desarrollo sostenible. 
Cabe mencionar, que el Régimen Económico y Fiscal de Canarias, recoge nuevas medidas destinadas a
impulsar y reutilizar resiudos en el Archipiélago demostrando que puede ser una alternativa industrial
con un potencial crecimiento futuro.

El  Gobierno  de  Canarias  ha  iniciado  la  elaboración  de  la  correspondiente  Estrategia  de  Economía
Circular de Canarias cuya finalización está prevista para el año 2019. Entre los sectores económicos que
abarca  esta  iniciativa  se  encuentran  el  sector  primario  donde se  impulsará  la  valorización  de  los
residuos orgánicos del sector agro-alimentario, el sector secundario promoviendo la I+D+i que ayude a
impulsar el eco-diseño y el terciario en el que destaca la reutilización de aguas del sector turístico.
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2.8. SECTOR EXTERIOR E INTERNACIONALIZACIÓN
La actividad exportadora de Canarias en 20171 refleja un ascenso de un 22,88% con respecto a 2016, lo
que se traduce en un valor de 2.533 millones de euros, mientras que las importaciones experimentaron
un ligero mayor aumento, casi un 27% con respecto a 2016, alcanzando un valor de 4.301 millones de
euros, y además se ha obtenido una tasa de cobertura de un 58,90%, registrándose un valor similar al
alcanzado el año anterior (59,10%). 
Sin embargo, el comercio exterior canario se encuentra condicionado por el fuerte peso que ostenta la
partida de “combustibles”2, ya que representa en el ejercicio 2017 un 62,83% y un 24,13%, del valor
total de las exportaciones e importaciones, respectivamente. Por ello, atendiendo a las exportaciones
de Canarias (sin incluir a la partida de combustibles3) en el ejercicio 2017 se registra un valor de 941,60
millones de euros, en cambio las importaciones (descartando a los combustibles) registraron el mayor
valor entre 2005 y 2017, alcanzando un valor de 3.263 millones de euros. En este sentido, tanto las
exportaciones como las importaciones “netas” canarias en 2017 aumentaron un 14,53% y un 21,59%,
respectivamente, mientras que la tasa de cobertura se ha visto disminuida en 5,81 puntos porcentuales
respecto a la de 2016, e incluso arroja una variación mayor en comparación con la obtenida con la
inclusión de los combustibles.
En 2017 destaca el  déficit comercial de la economía canaria, con un importe de 13.266 millones de
euros, que procede en su mayor parte del intercambio comercial de Canarias con el resto de España,
debido a que representa un 86,68% del mismo, si bien las cifras obtenidas del intercambio comercial
con el extranjero también son a su vez negativas. 
Al  cierre  de  2017,  Canarias  se  sitúa  como  la  decimotercera  Comunidad  Autónoma  exportadora
española, con un importe de 2.533 millones de euros.

TABLA 2.7. FLUJOS COMERCIALES EN CANARIAS (En miles de euros). 2017 (p)

Exportaciones Importaciones
Saldo

Comercial
Tasa de

Cobertura

Total 3.523.336,98 16.789.683,54 -13.266.346,60 20,99%

Resto de España 989.823,53 12.488.637,21 -11.498.813,68 7,93%

Extranjero 2.533.506,89 4.301.046,33 -1.767.539,44 58,90%

(p) Datos provisionales.
Fuente: Elaboración propia a partir del informe de Estadísticas del Comercio Exterior del ISTAC.

Respecto a la evolución de las exportaciones totales canarias, éstas han ido evolucionando de manera
favorable desde 2005, a pesar de sufrir considerables descensos en los ejercicios 2009 y 2016 de un (-
30,35%) y (-15,93%), respectivamente. No obstante, registran su máximo histórico en 2017, ya que
alcanzan un importe de 2.533 millones de euros. En cuanto a las importaciones totales canarias, éstas
siguen experimentando notables ascensos desde el 2015, por lo que se invierte la marcada tendencia
decreciente que había dado comienzo en el ejercicio 2012.

1 Los datos correspondientes al ejercicio 2017 son resultado de estimaciones provisionales.
2 Se hace referencia al término “Combustibles”, atendiendo al capítulo 27 del TARIC relativo a “Combustibles minerales, aceites

minerales y productos de su destilación; materias bituminosas; ceras minerales ”y al subcapítulo 99.30.27 del TARIC relativo
a  “Mercancías suministradas a buques y aeronaves del Capítulo 27 del TARIC”. y se excluyen los mismos con el  fin de
determinar la exactitud de la evolución de los intercambios comerciales del resto de mercancías en Canarias en el periodo
comprendido entre 2005 y 2017.

3 Se excluye la partida de “combustibles”con el fin de determinar la exactitud de la evolución de los intercambios comerciales del
resto de mercancías en Canarias.
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GRÁFICO 2.14. EVOLUCIÓN DEL COMERCIO EXTERIOR DE CANARIAS (En miles de euros).
2005-2017 (p)

A) TOTAL COMERCIO

B) EXCLUYENDO COMBUSTIBLES

(p) Datos provisionales.
Fuente:  Elaboración  propia  a  partir  de  datos  del  Ministerio  de  Economía  y  Competitividad  (DataComex)  y  del  ISTAC
(Instituto de Estadística de Canarias).

En referencia a la distribución provincial del comercio exterior de Canarias correspondiente al ejercicio
2017, Santa Cruz de Tenerife experimenta un aumento del 34,04% en sus exportaciones con respecto al
2016, mientras que en Las Palmas se produjo un aumento menor en sus exportaciones (19,77%). De
igual modo, en las importaciones de Santa Cruz de Tenerife se produce un incremento del 43,48% con
respecto al ejercicio anterior, siendo éste un ascenso superior al obtenido en Las Palmas (16,08%).

44                                                                                                         Consejo Económico y Social de Canarias

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 (p)
0

1.000.000

2.000.000

3.000.000

4.000.000

5.000.000

6.000.000

Exportaciones (en valor) Importaciones (en valor)

C
om

e
rc

io
 E

xt
er

io
r 

(m
il
e
s 

d
e
 e

ur
os

)

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 (p)
0

500.000

1.000.000

1.500.000

2.000.000

2.500.000

3.000.000

3.500.000

Exportaciones (en valor) Importaciones (en valor)

C
om

e
rc

io
 E

xt
e
ri

or
 (

m
il
e
s 

d
e
 e

u
ro

s)



Informe Anual 2017                                                                                                                    

Asimismo,  en  2017  la  tasa  de  cobertura  en  Santa  Cruz  de  Tenerife  alcanzó  un  31,59%,  con  una
reducción de 2,2 puntos con respecto al 2016, mientras que en Las Palmas la tasa se situó en un
80,61%, aumentándose alrededor de 2,5 puntos con respecto al año anterior. Por el contrario, con la
exclusión de la partida de combustibles, las importaciones “netas” descienden en un 12,85% en Santa
Cruz de Tenerife,  sin embargo en Las Palmas aumentan un 3,20%, mientras que las exportaciones
“netas”  experimentan  un  incremento  en  ambas  provincias  (24,33%  y  11,84%  respectivamente).  La
provincia de Palmas se registra un mayor número de flujos comerciales, ya que representa el 76,63% de
las exportaciones “netas” totales canarias así como el 55,57% de las importaciones “netas” totales
canarias.
El principal capítulo exportador durante 2017 es el de combustibles y aceites minerales (capítulo 27),
ya que representa un 18,08% del valor total (457 millones de euros) y el 24,13% de las importaciones
(1.037 millones de euros). A su vez, le sigue el capítulo de máquinas y aparatos mecánicos (capítulo 84)
en valor total de exportaciones, con un 5,24% del total (132 millones de euros), mientras que en las
importaciones, el capítulo que se sitúa en segundo lugar es el de vehículos automóviles (capítulo 87),
ya que engloba un 11,78% del total (506 millones de euros). 
En  cuanto  al  principal  origen  de  los  proveedores  de  las  islas,  éstos  proceden  del  resto  territorio
nacional, ya que en 2017 el nivel de importaciones del mismo se cifra en torno a 12.5 millones de
euros, cuya cuantía representa  alrededor del 75% de las importaciones llevadas a cabo por Canarias.
De igual modo, las exportaciones destinadas al mercado nacional alcanzan aproximadamente los 990
millones de euros, lo que supone un 28% del total de exportaciones.
Entre  las  exportaciones  canarias  hacia  la  península,  sobresalen  las  relativas  a  frutas  y  frutos
comestibles,  al  acaparar  un 16,56%  del  importe  total  exportado en  2017.  A  su  vez,  le  siguen los
vehículos  automóviles  y  el  tabaco,  con  un  14,42%  y  9,86%,  respectivamente.  En  el  caso  de  las
mercancías  importadas  por Canarias  desde la  península,  destacan las  correspondientes  a  vehículos
automóviles que representan alrededor del 16% y las de combustibles que suponen un 14,47% del valor
total importado.
Los flujos de Inversiones Extranjeras Directas (IED) realizadas en Canarias entre 2005 y 2017 presentan
una  marcada  tendencia  decreciente  iniciada  en  el  ejercicio  2011,  registrando  en  ese  ejercicio  el
máximo  histórico  cifrado  en  1.043  millones  de  euros.  En  2017,  Canarias  se  sitúa  como la  octava
Comunidad Autónoma destinataria de Inversiones Extranjeras Directas (IED) valoradas en 247 millones
de euros, lo que supone tan solo la captación de un 0,68% de los flujos inversores extranjeros llegados
a nuestra región.  

TABLA 2.8. FLUJOS COMERCIALES CANARIAS-RESTO DE ESPAÑA (En miles de euros). 2017 (p)

2017 (p) 2016  Var. 2017(p)/2016

Exportaciones 989.823,53 993.486,16 -0,37%

Importaciones 12.488.637,21 11.433.629,08 9,23%

Saldo Comercial -11.498.813,68 -10.440.142,93 10,14%

Tasa de cobertura 7,93% 8,69% -8,79%

(p) Datos provisionales.
Fuente: Elaboración propia a partir del informe de Estadísticas del Comercio Exterior del ISTAC.
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2.9. SECTOR PÚBLICO
En el ejercicio 2017, el  presupuesto de la Comunidad Autónoma de Canarias ha experimentado un
crecimiento del 1% con respecto a lo presupuestado en el ejercicio anterior, cifrado en un importe de
7.300,60 millones. De igual modo, este crecimiento responde a unas perspectivas turísticas positivas, a
las previsiones de mejoras del comercio y de la actividad de la construcción. 
En cuanto a  las estimaciones de las principales magnitudes económicas para la realización de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias para 2017, se prevé un  incremento del
2,3% del Producto Interior Bruto (PIB), lo que se traduce en una reducción interanual de 0,5 puntos
básicos con respecto a las previsiones del ejercicio  anterior.  Asimismo, en materia  de empleo,  se
estimó para 2017 una tasa positiva de empleo y desempleo, en torno al 16% y 25,60%, respectivamente,
y  por  último,  las  previsiones  de  financiación  a  través  de  endeudamiento  reflejan  un  objetivo  de
estabilidad presupuestaria establecido para la Comunidad Autónoma de Canarias para este ejercicio en
un -0,7%.

TABLA 2.9. ESTIMACIONES PRESUPUESTARIAS DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANARIAS.
2013–2017

Ejercicio
Crecimiento
económico Tasa de paro

Variación global del
presupuesto

Previsión de déficit
(% PIB Regional)

2013 0,8% PIB 34,10% -6,78% Déficit (-0,7%)

2014 0,9% PIB 32,50% 1,60% Déficit (-1,0%)

2015 2,0% PIB 31,70% -2,50% Déficit (-0,7%)

2016 2,8% PIB 27,90% 5,30% Déficit (-0,3%)

2017 (*) 2,3% PIB 25,60% 1,00% Déficit (-0,7%)

(*) El 29 de abril del 2016, el Consejo de Ministros aprobó la remisión al Consejo de Ministros de la Unión Europea y a la
Comisión  Europea  de  la  Actualización  del  Programa  de  Estabilidad  de  España  2016-2019,  para  el  conjunto  de  las
Comunidades Autónomas en el -0,7% del PIB Regional en 2017, el -0,3% del PIB Regional en 2018 y el 0% del PIB Regional en
2019. 
Fuente: Elaboración propia a partir de las Leyes de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias.

Respecto  al  presupuesto  de  ingresos  consolidados  para  el  ejercicio  2017,  cabe  señalar  que  ha
aumentado en un 3,2% con respecto al ejercicio anterior, y además  este incremento resulta superior
excluidas  las  operaciones  financieras,  ya  que  se  sitúa  en  un  6,1%.  Las  operaciones  corrientes
representan el 83,1% del presupuesto total de ingresos, seguido de las operaciones de financieras y de
capital,  con  un  12,5%  y  4,4%,  respectivamente.  Igualmente,  entre  los  principales  capítulos  del
presupuestos de ingresos del 2017 correspondientes únicamente a la Comunidad Autónoma de Canarias,
destaca el capítulo de impuestos directos debido a la notoria reducción  del impuesto de sucesiones y
donaciones, en un 60,1% iniciada en el ejercicio anterior, resultado de la bonificación fiscal prevista
para determinadas situaciones; el capítulo de impuestos , ya que dado las previsiones de mejora en la
economía canaria, los recursos del Régimen Económico Fiscal (REF) se incrementaron en un 13,6% con
respecto  al  2016,  y  por  último,  el  capítulo  de  transferencias  corrientes,  puesto  que  los  fondos
procedentes del exterior experimentaron un aumento en torno al 29% derivado de la estimación de
recursos por Fondos Europeos correspondiente al programa 2014-2020.
En  cuanto  al  presupuesto  de  gasto  previsto  para  el  ejercicio  2017,  atendiendo  a  la  clasificación
económica, se desprende que el principal gasto son los gastos de personal (38%), seguido de los gastos
de transferencias  corrientes  (26,9%) y los  gastos  corrientes  en bienes  y  servicios  (14,7%).  En este
sentido, el presupuesto de gastos consolidados por capítulos registra un crecimiento en el capítulo de
gastos financieros de un 6,2% con respecto al 2016, debido al incremento del objetivo de déficit para el
ejercicio  2017;  las  transferencias  corrientes  ascienden  en  un  5,3%  en  relación  al  año  anterior
promovido  por  la  mayor  dotación  de  créditos  dirigido  a  la  estrategia  canaria  de  lucha  contra  la
pobreza, exclusión social y a favor del desarrollo humano, mediante la Prestación Canaria a la Inserción
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(PCI), y finalmente, las inversiones reales aumentan en un 8,7% con respecto a lo presupuesto en el
2016,  ya  que  se  otorgan  dotaciones  presupuestarias  para  nuevas  proyectos  de  inversión  en  las
diferentes áreas de Educación no Universitaria, para obras y equipamiento hospitalario así como para
actuaciones  de  actualización  y  modernización  de  la  Justicia  en  cuanto  a  materia  informática  y
mantenimiento de sus instalaciones.
Los principales indicadores presupuestarios derivados de Canarias para 2017 sitúan el ahorro bruto en
valores positivos, y en cuanto al índice de ahorro bruto, se obtiene un porcentaje de ingresos que se
consigue  ahorrar  en  torno  al  3%.  Por  otro  lado,  se  obtiene  un  saldo  presupuestario  no financiero
negativo, lo que se traduce en déficit, originado en buena medida a la financiación de las inversiones y
de  las  operaciones  de  capital  a  través  de  su  endeudamiento.  Igualmente,  el  saldo  presupuestario
primario indica que la mitad del déficit generado en 2017 se debe  al pago de los intereses de la deuda.
Finalmente, se prevé una necesidad de endeudamiento de 202,7 millones de euros, lo que supone un
aumento del endeudamiento de aproximadamente un 29% con respecto al ejercicio anterior. 

TABLA 2.10. PRINCIPALES INDICADORES PRESUPUESTARIOS DE CANARIAS. 2013–2017

2013 2014 2015 2016 2017

Ahorro bruto (1) -283,1 -385,9 -188,4 183,6 176,6

Índice de Ahorro Bruto (2) -5,2% -7,3% -3,5% 0,4% 2,9%

Saldo Operaciones Capital (3) -309,1 -359,1 -198,3 -189,6 -386,8

Déficit/Superávit presupuestario no financiero (4) -592,2 -745,0 -386,7 -165,3 -210,2

Superávit presupuestario primario (5) -331,7 -460,2 -237,9 -73,2 -112,4

Capacidad (+)/Necesidad (-) de endeudamiento (6) -594,7 -782,0 -423,3 -157,3 -202,7

(1) Ingresos corrientes – Gastos Corrientes.
(2) Ahorro Bruto/Ingresos Corrientes.
(3) Ingresos Operaciones Capital – Gastos Operaciones Capital.
(4) Ahorro Bruto – Saldo Operaciones Capital.
(5) Déficit (Superávit) presupuestario no financiero + Gastos Financieros.
(6) Déficit (Superávit) presupuestario no financiero + Variación de Activos Financieros.
Fuente: Elaboración propia a partir de Leyes de Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Canarias.

TABLA 2.11. PORCENTAJE DE EJECUCIÓN AJUSTADO Y AGREGADO POR CAPÍTULOS. 2016–2017

Capítulo
Crédito definitivo (1) Obligación contable (1) % de Ejecución Ajustado

2016 2017 2016 2017 2016 2017

1 Gastos de Personal 2.785.865 2.807.082 2.757.851 2.771.583 99,0% 98,7%

2 Gastos Corrientes 1.026.953 1.234.407 992.428 1.201.950 96,8% 97,4%

3 Gastos Financieros 94.004 90.774 92.975 89.770 98,9% 98,9%

4 Transferencias 
Corrientes

4.629.104 5.165.333 4.565.550 5.050.179 98,6% 97,8%

6 Inversiones Reales 284.588 494.601 234.667 322.572 82,7% 65,2%

7 Transferencias de 
Capital

475.498 600.814 451.901 574.151 95,2% 95,6%

8 Activos Financieros 68.245 67.995 24.663 28.649 61,9% 43,4%

9 Pasivos Financieros 919.644 650.724 919.611 649.084 100% 99,8%

Resultado Global 10.283.901 11.111.729 10.039.646 10.687.939 97,9% 96,2%

(1) Datos en millones de euros. 
Fuente: Elaboración propia a partir de la Memoria de la Cuenta General de la Comunidad Autónoma de Canarias. 
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Atendiendo al porcentaje de ejecución ajustado y agregado del gasto4 global, durante el ejercicio 2017
se situó en un 96,2%, lo  que supone una disminución de 1,7 puntos  porcentuales  con respecto al
ejercicio  anterior.  Además  el  porcentaje  de  ejecución  del  gasto  para  todos  los  capítulos  se  ha
mantenido en niveles altos cercanos al 100%, a excepción de los capítulos relativos a inversiones reales
y activos financieros, ya que ostentan porcentajes de 65,2% y 43,4%, respectivamente. 
La recaudación líquida del Régimen Económico y Fiscal (REF) de Canarias en el 2017 alcanza un importe
de 1.796.559,39 miles de euros. Asimismo, entre las principales figuras tributarias que conforman el
Bloque  de  Financiación  Canario, predomina  el  Impuesto  General  Indirecto  Canario  (IGIC),  ya  que
representa  el  90,60%  de  la  recaudación  líquida  total,  seguido  del  Arbitrio  y  del  Impuesto  de
Matriculación,  ya  que  ambos  tan  solo  suponen  el  8,24%  y  0,91%  de  la  recaudación  líquida  total,
respectivamente. En relación al Bloque de Financiación Canario, las previsiones de ingresos del mismo
en 2017 experimentan un incremento del 12,3% respecto a las previsiones iniciales del 2016 y del 5%
respecto a las previsiones del cierre del 2016.

TABLA 2.12. RECAUDACIÓN LÍQUIDA DEL IGIC, IMPUESTO SOBRE MATRICULACIÓN Y AIEM (Datos en miles
de euros). 2013-2017

Ejercicio IGIC Var. Impuesto sobre
matriculación

Var. AIEM Var.

2013 1.106.792,38 33,99% 9.612,97 -17,52% 120.090,02 1,28%

2014 1.237.612,93 11,82% 9.843,86 2,40% 145.135,42 20,86%

2015 1.402.044,24 13,29% 12.014,19 22,05% 145.117,42 -0,01%

2016 1.535.525,79 9,52% 12.851,23 6,97% 141.904,66 -2,21%

2017 1.627.645,50 6,00% 16.433,71 27,88% 148.089,32 4,36%

Fuente: Elaboración propia a partir de estadísticas de recaudación de tributos de la Agencia Tributaria Canaria.

La modernización del Sector Público ha requerido por parte del Gobierno de Canarias la elaboración de
la  Estrategia de Marco Canaria de Gobierno Abierto a través de la transparencia, la participación y la
colaboración ciudadana. 
La evaluación del cumplimiento de la Ley de Transparencia de Canarias para el ejercicio 2017, se
recoge a su vez en el Informe Anual 2017 del Comisionado de Transparencia y Acceso a la Información
Pública  de  Canarias,  tercer  informe  que  se  produce  después  de  que  se  aprobara   la  Ley  de
Transparencia de Canarias. El Índice de Transparencia de Canarias (IT Canarias) obtenido para las 98
instituciones de las islas (Ayuntamientos, Cabildos Insulares, Gobierno de Canarias y Universidades) se
situó en el ejercicio 2017 en una nota media de 5,47 puntos, notándose una notable diferencia con
respecto al ejercicio anterior, ya que apenas había alcanzado una nota media de 3,14 puntos.

4 El porcentaje de ejecución es entendido como una magnitud que relaciona las obligaciones reconocidas con el crédito definitivo
del que dispone una entidad.
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2.10. RÉGIMEN ECONÓMICO Y FISCAL Y MODELO EUROPEO DE CANARIAS
El  Régimen Económico  y  Fiscal  de  Canarias  (REF)  abarca  el  conjunto  de  medidas  específicas  que
conforma el marco normativo diferenciado de la actividad económica en las islas. Asimismo, el marco
regulatorio  del  mismo  ha  sido  objeto  de  un  continuo  proceso  de  adaptación  a  las  circunstancias
históricas e institucionales que definen el entorno de Canarias, cuyo referente en el tiempo ha sido la
Ley 30/1972, de 22 de julio, sobre el Régimen Económico-Fiscal de Canarias.
Algunos de los hitos más relevantes en este proceso han sido la plena integración de Canarias en la
Unión Europea en 1991, junto a la Ley 20/1991 de 7 de junio, de modificación de los aspectos fiscales
del Régimen Económico y Fiscal de Canarias, mediante la cual se constituyen los “recursos propios del
REF”,  como son  el  Impuesto  General  Indirecto  Canario  (IGIC)  y  el  Arbitrio  sobre  Importaciones  y
Entregas de Mercancías en Canarias (AIEM). Posteriormente, a través de la Ley 19/1994, de 6 de julio,
de modificación del Régimen Económico y Fiscal de Canarias, se acometen importantes modificaciones
e incluso se incorporan nuevos incentivos tales como la  Reserva de Inversiones (RIC) y Creación de la
Zona Especial Canaria (ZEC), entre otras bonificaciones fiscales, y mediante la  Ley 4/2012, de 25 de
junio, de medidas administrativas y fiscales, se incrementa los tipos impositivos del Impuesto General
Indirecto Canario (IGIC) además de la creación de tres nuevas figuras impositivas en la Comunidad
Autónoma como parte de los recursos propios.
Cabe  señalar  que  al  cierre  de  2017  la  situación  se  concreta  en  la  existencia  de  un  contexto  de
negociaciones  para  la  aprobación  de  una  nueva  regulación  del  REF,  mediante  el  Informe   del
Parlamento de Canarias de mayo de 2017, que aportará cambios, por primera vez desde hace más de
veinte años, en su vertiente económica, y no sólo en la fiscal que ya ha sido objeto de sucesivas
modificaciones.
En cuanto a la configuración actual del REF, cabe destacar que el incentivo fiscal con mayor alcance es
la Reserva de Inversiones en Canarias (RIC). Las dotaciones a la RIC desde su creación muestra una
significativa caída de los importes dotados por las empresas a partir de 2008, coincidiendo con la caída
de los beneficios empresariales. No obstante, se inicia una etapa de recuperación que continúa hasta el
ejercicio de 2016 (últimos datos disponibles) en el que la tasa de crecimiento alcanzó el 18,7% y a su
vez se registró un significativo crecimiento con una tasa anual del  15,2%  en comparación con el
ejercicio 2015, respectivamente. Igualmente, el crecimiento acumulado de la RIC en los últimos cuatro
años asciende al 45%.
Otros de los incentivos a la inversión lo constituye la Deducción por Inversiones en Canarias (DIC), e
incluso su importancia relativa se ha incrementado conforme los operadores económicos han mejorado
en su percepción, en parte como consecuencia de la mayor transparencia en cuanto a los criterios de
interpretación que la inspección fiscal aplica. 
En cuanto a otros incentivos fiscales figuran a su vez la bonificación en la cuota de los beneficios por
la venta de bienes corporales producidos en Canarias, siendo ésta una medida de carácter sectorial
que afecta particularmente a las actividades productoras de bienes industriales, agrarios o pesqueros
de Canarias. El comportamiento de la bonificación ha sido de una cuota del 2,4% del IRPF en 2008,
mientras que en 2016 la participación del IRPF en la bonificación asciende al 6,4%. 
La  Zona Especial Canaria (ZEC)  es otro instrumento del REF canario. En cuanto a las solicitudes de
inscripción y autorización, durante 2017 el número de autorizaciones (136) es prácticamente el mismo
que en el ejercicio 2013 (135). En cambio en el ejercicio 2015 se constata un crecimiento significativo
en el  número  de  entidades  inscritas  en  el  Registro  de  Entidades  ZEC,  superando  a  partir  de  ese
ejercicio las 90 empresas frente a las 60 que de media se venían autorizando con anterioridad al 2014.
El  Registro Especial de Buques y Empresas Navieras de Canarias  es otra figura creada en la Ley
19/1994, de 6 de julio, de modificación del REF, que denota un marcado carácter sectorial por cuanto
afecta  a  empresas  dedicadas  al  transporte  marítimo.  Este  incentivo  ha  experimentado  una  caída
significativa tanto de los beneficios fiscales registrados como en el número de contribuyentes que se
han beneficiado de la misma, pasando de 77 en el año 2004 a los 40 registrados en 2016.
El  importe  global  de  la  recaudación  de los  impuestos  más relevantes  de  nuestra  estructura  fiscal
indirecta superó en 2017 los 2.100 millones de euros. En efecto, el IGIC es el que canaliza la mayor
parte  de  la  recaudación  con  una  tasa  de  participación  que  se  ha  incrementado  en  11  puntos
porcentuales desde el año 2000, en el que la cuota sobre el total de la recaudación ascendía al 66%
avanzando hasta el 77% del año 2017. Por el contrario, pierden peso de forma progresiva el Impuesto
sobre  Matriculación,  el  Arbitrio  sobre  la  Importación  y  la  Entrada  de  Mercancías  (AIEM)  y,
particularmente el Impuesto de Combustibles (ICDP) cuya cuota pasa del 21,2% al 14,9% en el mismo
periodo. En términos nominales, la recaudación del IGIC al cierre de 2017 alcanzaba niveles superiores
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al 200% sobre el importe de la recaudación en el año 2000, alcanzando los 1.627 millones de euros, lo
que en términos nominales supone aproximadamente el 3,7% del PIB generado en Canarias.
Las grandes líneas presupuestarias correspondientes al periodo 2007-2013 para Canarias establecidas en
el Marco Estratégico Nacional de Referencia español indican que Canarias podría recibir a través de sus
Programas Operativos específicos regionales 1.136 millones de euros, lo que se traduce en un 4,3% del
importe total asignado al conjunto de las regiones españolas y un 16,5% del presupuesto que se destina
a las regiones phase-in. 
Además, Canarias dentro de los programas operativos multirregionales del Fondo Europeo de Desarrollo
Regional (FEDER) y Fondo Social Europeo (FSE) podría recibir para este periodo 1.350 millones de euros.
Otros  instrumentos  de  aplicación  son  aquellos  destinados  a  ámbitos  específicos  relevantes  de  la
economía canaria como el Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural (FEADER), con un costal total de
330,7 millones de euros, y cuya financiación comunitaria se cifraba en 153,2 millones, abarcando un
46,3% del total; y el Fondo Europeo de Pesca (FEP)5, con una asignación presupuestaria de 180 millones
de euros, destinándose a las islas un 13,11%, lo que se traduce en una cifra de 23,6 millones de euros. 
Asimismo, Canarias participa en el Programa de Cooperación Transnacional Madeira-Canarias-Azores
(MAC), cuyas dotaciones financieras para este periodo fueron de un importe total de 65 millones de
euros, de los cuáles el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) participa con algo más de 55
millones  correspondiendo  el  resto  a  contrapartidas  públicas  y  privadas  nacional  y  el  Programa
Operativo de Cooperación Transfronteriza de España con las Fronteras Exteriores (POCTEFEX),aprobado
en 2008, cuyo importe total dotado para este programa asciende a casi 126 millones de euros, de los
cuáles el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) participa en un 75% correspondiendo el resto a
contrapartidas  públicas  y  privadas  nacionales,  y  el  importe  adjudicado al  eje  en  el  que  participa
Canarias asciende a 20 millones de euros.
El importe total de los gastos certificados a 31 de diciembre de 2014 del Fondo Europeo de Desarrollo
Regional (FEDER) ascienden a 1.359 millones de euros, por lo que el grado de ejecución fue de un
84,8% sobre el total de fondos asignados, mientras que los gastos certificados a 31 de diciembre de
2012 del Fondo Social Europeo (FSE), oscilan en torno a 84 millones de euros, por lo que el grado de
ejecución fue de un 60,8%% sobre el total de fondos asignados.
El Marco Financiero Plurianual (MFP) para el periodo 2014-2020, aprobado en noviembre de 2013,  se
fija con unos límites globales para los créditos de compromiso de 960.000 millones de euros y de
908.000 millones de euros para los créditos de pago, e igualmente, tras los ajustes realizados en 2018,
asciende un importe de 1.087 millones y 1.027 millones, respectivamente.
Conforme  al  procedimiento  establecido  por  la  propia  Unión  Europea,  se  aprueba  el  Acuerdo  de
Asociación de España 2014-2020 que se encuentra conformado por los siguientes Fondos Estructurales y
de Inversión Europeos (Fondos EIE): el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER), el Fondo Social
Europeo (FSE), el Fondo Europeo Agrícola y de Desarrollo Rural (FEADER) y el Fondo Europeo Marítimo y
de Pesca (FEMP) y de la Iniciativa de Empleo Juvenil (IEJ). 

Entre los aspectos esenciales del Acuerdo de Asociación de España 2014-2020 resulta destacable la inclusión
de  Canarias  en  la  categoría  de  “regiones  de  transición”,  la  creación  de  una  iniciativa  para  paliar  el
desempleo juvenil en la que podría participar Canarias, mantenimiento de una dotación adicional  específica
denominada “Fondo RUP”, así como la inclusión del “Eje RUP”, con la asignación de una dotación adicional
para estas regiones de un importe de 30 euros por habitante al año. En Mediante el Acuerdo de Asociación
España 2014-2020, el Gobierno ha previsto una asignación de fondos para Canarias por un importe de 2.663
millones de euros de los Fondos Estructurales y de Inversión Europeos (EIE), además de recibir una asignación
directa de fondos por un importe de 1.277 millones de euros.
Respecto a los fondos aprobados por la Comisión Europea en el marco del Programa Operativo de
Cooperación Territorial Madeira-Azores-Canarias (PO MAC 2014-2020), el importe global del  mismo,
asciende a  un  importe  de  130  millones  de  euros,  de  los  que  110  millones  proceden  de  la  ayuda
europea. Asimismo, la Comisión Europea aprueba en el ejercicio 2017 un incremento de la financiación
del Programa Operativo de Cooperación Territorial Madeira-Azores-Canarias (MAC 2014-2020), por un
importe global de 148 millones de euros.

5 Este fondo dota a aquellas regiones españolas encuadradas fuera de la categoría de convergencia. Asimismo, La eligibilidad
geográfica contemplada en el Programa Operativo para el sector pesquero español indica que aquellas regiones de objetivo de
no convergencia son las siguientes: Aragón, Canarias, Cataluña, Castilla y León, Comunidad Valenciana, Islas Baleares, La
Rioja, Comunidad de Madrid, Comunidad Foral de Navarra y País Vasco.
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TABLA 2.13. FONDOS ESTRUCTURALES Y DE INVERSIÓN EUROPEOS (EIE). CANARIAS (Datos en millones
de euros). 2014-2020 

FONDOS EIE + EMPLEO JUVENIL IMPORTE

1. Fondo Social Europeo por Comunidad Autónoma 237,42

P.O. Regional 162,42

P.O. Nacional de Empleo Juvenil (1) 75,00

2. Programa Operativo FEDER-CANARIAS 997,70

3. Programas Operativos Plurirregionales/Nacionales (1) 1.311,13

Total Plurirregionales FEDER (1) (2) 928,00

Total Plurirregionales FSE (1) (3) 383,13

4. Programas de Cooperación 117,13

Programa de Cooperación Transfronterizo Madeira, Azores, Canarias 50,31

Programa de Cooperación Transnacional Madeira, Azores, Canarias 49,82

Espacio Atlántico 12,71

Madeira, Azores, Canarias 37,11

Total Fondos Previstos (1+2+3+4) 2.663,38

Total Fondos Asignados directos 1.277,25

(1)  Previsiones de asignación de Fondos a partir de la Estrategia de Desarrollo Canarias en el marco de los programas
regionales FEDER y FSE 2014-2020: Diagnóstico y selección de objetivos temáticos y prioridades de inversión del Gobierno
de Canarias. Mayo de 2014.
(2) Programas Operativos Plurirregionales FEDER: Programas Operativos de Crecimiento Inteligente y Sostenible
(3) Programas Operativos Plurirregionales FSE: Programas Operativos de Empleo, Formación y Educación, de Fomento de la
Inclusión Social y de Empleo Juvenil.
Fuente: Elaboración propia a partir  de ficha informativa de los Fondos Estructurales y de Inversión Europeos de la Comisión
Europea. Abril de 2016.

La  Comisión  Europea  propone  para  el  próximo  presupuesto  de  la  Unión  Europea  para  2021-2027,
modernizar la política de cohesión, enfocada en la creación de una Europa más inteligente, ecológica,
conectada, social y cercana a los ciudadanos, y para los que se asignarán entre el 65% y el 85% de los
recursos procedentes del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) y el Fondo Social  Europeo
(FSE). Igualmente, para el método de asignación de los fondos, se añaden nuevos criterios basados en
el desempleo juvenil, nivel educativo, cambio climático y acogida e integración de inmigrantes. Como
novedad, en este periodo se potencia la dimensión urbana de la política de cohesión, con un 6% del
Fondo  Europeo  de  Desarrollo  Regional  (FEDER).  En  este  periodo,  los  fondos  estructurales  estarán
conformados por el Fondo de Cohesión, el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER), el Fondo
Social  Europeo  plus  (FSE+),  el  Fondo  Europeo  Marítimo  y  de  Pesca  (FEMP),  al  igual  que  en  la
programación  precedente,  y  se  incluyen  el  Fondo  de  Asilo  y  Migración  (FAMI),  el  Instrumento  de
Gestión de las Fronteras y Visados (IGFV), y el Fondo de Seguridad Interior (FSI). 
En cuanto a la incidencia que tendrá en Canarias el nuevo Marco Financiero Plurianual 2021-2027,
destaca  la  percepción  de  ayudas  por  parte  de  la  Unión  Europea debido  a  su  condición  de  región
ultraperiférica, su consideración como “región en transición” y la introducción de criterios adicionales
de asignación de fondos como el paro juvenil y el nivel de educación que se sitúan en el 15% del total.
Sin embargo, este nuevo presupuesto plantea una reducción de la Política Agraria Común (PAC), área
clave para Canarias, por lo que la misma afecta de manera negativa tanto al Programa Comunitario de
Apoyo a las Producciones Agrarias de Canarias (POSEI) como al Régimen Específico de Abastecimiento
(REA) y al Plan de Desarrollo Rural (PDR).
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Por último, debido al estatuto especial  de Región Ultraperiférica,  Canarias se beneficia del Fondo
Europeo Agrícola de Desarrollo Rural (FEADER), del Fondo Europeo Marítimo y de la Pesca (FEAMP)  y de
un Programa de Opciones Específicas por la Lejanía e Insularidad (POSEI), que constituye el principal
pilar de la Política Común Agrícola (PAC) de las mismas. 
Los Fondos Estructurales Europeos y el Programa de Opciones Específicas por la Lejanía e Insularidad
(POSEI)  para  la  programación  2014-2010,  destinaron  alrededor  de  13.300  millones  de  euros  a  las
regiones ultraperiféricas. 
Finalmente, señalar que en octubre de 2017 la Comisión Europea propone una nueva estrategia para
estas regiones cuyo fin es hacer frente a aquellos problemas persistentes tales como la elevada tasa de
desempleo juvenil, la mayor vulnerabilidad a las consecuencias del cambio climático y la integración
de procesos innovadores en aquellos sectores económicos que se han quedado atrás.
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3.1. MERCADO DE TRABAJO 
En base a la Encuesta de Población Activa (EPA) en 2017 se registraron un total de 1.118.300 personas
como población activa canaria, es decir, aquella en edad de trabajar y con disposición a hacerlo, este
dato significó un aumento del 1,64% con respecto al año anterior. Con respecto al número de ocupados,
en 2017 se registraron en Canarias 871.810 personas trabajando, un 5,5% más con respecto a 2016,
destacándose que desde el tercer trimestre de 2013 el número de ocupados ha experimentado una
tendencia creciente. 

ESQUEMA 3.1. SITUACIÓN GENERAL DE LA POBLACIÓN Y EL EMPLEO* EN CANARIAS. 2017

*Datos del último trimestre de cada año.
Fuente: Encuesta Población Activa (EPA), INE. Elaboración propia.

Entre las principales características de la población ocupada en Canarias son que el 54,4% está formado
por hombres y el 45,6% mujeres. A su vez, cabe mencionar que el 51,8% de los que están en situación
de desempleo son mujeres y, por tanto, el 48,2% hombres.
En este sentido, el número de parados, en Canarias, fue de 246.400 desempleados a final de 2017, de
los cuales el 53% eran de larga duración. Así, el número de parados disminuyó en un 11,1% con respecto
a 2016, del mismo modo la demanda de empleo disminuyó interanualmente en un -5,32%
La tasa de paro fue de un 22,0% en el Archipiélago, lo que significó un 2,9% menos que el año anterior.
Este dato convierte a Canarias en la quinta Comunidad con la tasa de desempleo más elevada, siendo
la del conjunto de España del 16,5%, dos puntos porcentuales menos que en 2016. Al respecto cabe
mencionar que, la región con mayor tasa de paro de España fue Ceuta con un 26% y la más baja
Navarra con un 9,6%.
Por otra parte, en 2017, de los parados registrados en Canarias, 131.500 de éstos llevaban en búsqueda
activa de empleo más de un año y el 74,3% de ellos más de 2 años, esto es, 97.800 personas. Cabe
destacar que la isla con mayor tasa de paro durante 2017 fue El Hierro con un 26,3%; Lanzarote, en el
plano opuesto, registró la menor tasa de desempleo del Archipiélago con un 18,5%. Por otra parte,
Fuerteventura registró la mayor bajada en la tasa de paro en 2017 con una disminución del 3,97% y, La
Palma fue en la que menos disminuyó está variable, con un 1,48 por ciento. En este sentido, en las islas
capitalinas, la tasa de paro fue igual, de un 22,3%, pero con la diferencia de que con respecto a 2016 la
bajada en la isla de Gran Canaria fue de un 3,71% y en la de Tenerife de un 1,93%.
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GRÁFICO 3.1. EVOLUCIÓN RECIENTE DE LA TASA DE PARO POR GRUPOS DE EDAD EN CANARIAS
(Datos expresados en %). 2010-2017*

*Datos del último trimestre de cada año.
Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de la EPA (INE).

TABLA 3.1. EVOLUCIÓN DE LA TASA DE PARO EN CANARIAS POR ISLAS (Último trimestre; datos
expresados en %). 2010-2017

 

Tasas de paro

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Variación
2016/2017

CANARIAS 28,78 30,33 32,60 33,09 31,08 26,75 24,90 22,04 -2,86

Lanzarote 31,51 32,91 30,67 31,68 31,73 27,33 22,40 18,50 -3,90

Fuerteventura 32,20 31,90 31,75 32,98 32,21 25,49 22,83 18,86 -3,97

Gran Canaria 31,24 31,41 34,26 33,84 32,93 27,97 26,06 22,35 -3,71

Tenerife 25,92 28,87 31,24 32,36 29,15 26,06 24,29 22,36 -1,93

La Gomera 25,61 29,36 34,69 33,88 31,52 28,42 27,08 24,43 -2,65

La Palma 26,90 29,23 33,63 35,45 30,86 28,23 26,32 24,96 -1,36

El Hierro 27,50 26,65 33,41 33,03 27,62 27,21 27,81 26,33 -1,48

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos del ISTAC.

En este contexto, la población inactiva se cifró en Canarias en 717.390 personas, lo que supone una
variación interanual positiva del 1,67%, destacando que los Jubilados son los que mayor peso tienen al
respecto con un total de 39,1%; así, las personas que se dedican a las tareas del hogar presentan una
importancia del 23,4% sobre el total y los estudiantes el 16,4%.
En un contexto europeo, la tasa de paro según la nacionalidad del desempleado se encuentra que la
más alta en Canarias pertenece a aquellas personas que provienen de países que no son miembros de la
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Unión Europea, esta tasa fue de un 32,43%, mientras que la de las personas extranjeras que venían de
países de la UE fue de un 9,48 por ciento.
Además, otra variable a destacar de las analizadas es el PIB por ocupado en Canarias que, fue de
50.707,30€, la tercera cifra menor del país. El más bajo perteneció a la Comunidad Autónoma de
Castilla La Mancha con 50.113,9€ y el más alto al País Vasco con un total de 78.330,38€.
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3.2. COSTES LABORALES Y SALARIOS
El coste laboral medio por trabajador en la Comunidad Autónoma de Canarias se situó en 2017 en 2.170
euros, esto supone un incremento interanual del 2,17% respecto al ejercicio anterior. Se destaca, como
el coste laboral por trabajador al mes en el Archipiélago se sitúa por debajo del conjunto español en
toda la serie temporal analizada, tal y como se muestra en el gráfico 3.26. En este sentido, en Canarias
el 73,55% del coste total pertenece a coste salarial, mientras que el 26,45% a otros costes.

GRÁFICO 3.2. COSTE TOTAL LABORAL MEDIO  POR TRABAJADOR/MES EN CANARIAS Y ESPAÑA.
2010-2017

COSTE LABORAL MEDIO POR TRABAJADOR Y MES (EUROS)

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de la Encuesta Trimestral de Coste Laboral 2017 (INE).

GRÁFICO 3.3. COSTE LABORAL TOTAL MEDIO POR TRABAJADOR/MES POR SECTORES
PRODUCTIVOS POR 2013-2017

CANARIAS

Fuente: Elaboración propia a partir de de los datos de la Encuesta Trimestral de Costes Laborales 2017 (INE).
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Así, distinguiendo por sectores productivos, se constata que la industria experimenta el mayor coste
laboral medio por trabajador con un total de 2.463 euros; la construcción tiene 2.273 euros y el sector
servicios un coste laboral medio por trabajador total de 2.144 euros. 
En este sentido, el coste laboral medio por hora efectiva en el Archipiélago muestra un crecimiento
continuado desde el 2015, hasta situarse en el año 2017 en 16,21 euros, lo que se supone -1,75% de
variación  interanual  respecto  al  ejercicio  anterior.  Este  hecho  nos  sitúa  por  debajo  del  conjunto
nacional en aproximadamente 3,58 euros, sin embargo, Canarias se posiciona por encima de la media
de España respecto al número de horas efectivas por trabajador al mes. 
En referencia a la estructura salarial, se constata que el indice relativo de la remuneración de las
mujeres sobre los hombres se cifró por debajo de 100, concretamente 86, esto supone una menor
ganancia de las mujeres (18.211 euros) sobre los hombres (21.149 euros). Sin embargo, la ganancia
media para ambos sexos experimenta un crecimiento continuado que se observa desde el año 2010
hasta el 2016 (último dato disponible), que se observa más acentuado para el caso de las mujeres que
para los hombres, los cuales, sostienen movimientos a la baja en determinados años de este período de
análisis.
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3.3. RELACIONES LABORALES Y SEGURIDAD LABORAL
En 2017 se constata una tendencia decreciente en materia de convenios de empresa así como en los
convenios de ámbito superior a la empresa, debido a la disminución del 25,43% y 19,23% en Canarias
con respecto al ejercicio anterior. No obstante, se produce un mayor aumento salarial en los convenios
de ámbito superior a la empresa que en los convenios de empresa. Igualmente, la mayor parte de los
convenios registrados en 2017 provienen del sector servicios, ya que abarca en torno al 70% del total
observado en el año, seguido del sector industrial, ya que representa el 23,96%. En este sentido, en
2017 Canarias, se sitúa en la octava posición con un total de 192 convenios registrados. Asimismo,
destaca  en  la  misma  el  predominio  de  los  convenios  de  empresas  (89,06%)  con  respecto  a  los
convenios de ámbito superior de la empresa.
Entre  las  novedades  que  implicó  la  nueva  legislación  vigente,  figura  el  establecimiento  de
procedimientos de regulación de empleo tales como la suspensión de contrato y reducción de jornada
como alternativas al despido colectivo. Así tenemos que en 2017 se llevan a cabo en Canarias 1.999
expedientes de regulación de empleo, dando lugar a un aumento del 44,96% con respecto al 2016.

TABLA 3.2. TRABAJADORES AFECTADOS POR REGULACIONES DE EMPLEO (Despido colectivo, suspensión
de contrato y reducción de jornada). LAS PALMAS Y SANTA CRUZ DE TENERIFE. 2010-2017

Año
Las Palmas Santa Cruz de Tenerife

Total Variación Total Variación 

2010 2.395 -- 2.191 --

2011 3.316 38,46% 2.398 9,45%

2012 4.676 41,01% 6.457 169,27%

2013 4.024 -13,94% 4.559 -29,39%

2014 1.402 -65,16% 1.248 -72,63%

2015 1.164 -16,98% 961 -23,00%

2016 622 -46,56% 757 -21,23%

2017 1.021 64,15% 978 29,19%

Total 2010-2017 18.620 19.549

Fuente: Elaboración propia a partir  de estadísticas de regulación de empleo del Ministerio de Trabajo, Migraciones y
Seguridad Social.

Cabe señalar que entre 2010 y 2017 el número de trabajadores afectados por este proceso es mayor en
la provincia de Santa Cruz de Tenerife  que en Las Palmas.
En cuanto al número de empresas afectadas por expedientes tramitados ante el Fondo de Garantía
Salarial (FOGASA), cabe señalar que esta variable ha experimentado un descenso del 25,34% en el
Archipiélago, y además  el número de empresas que se acogieron a estas ayudas durante 2017 fue
mayor en la provincia de Las Palmas que en Santa Cruz de Tenerife (855 frente a 743 respectivamente).
El impacto generado por las regulaciones de empleo en Canarias ha afectado mayormente al sector
servicios (90,8%), mientras que en la provincia de Las Palmas ha sido superior (93,1%), con un similar
comportamiento en el sector de la industria, aunque en menor medida (5,2%). Sin embargo, en el
sector agrario, en la provincia de Santa Cruz de Tenerife se recoge un 5,1% de trabajadores afectados,
siendo éste un porcentaje superior al registrado a nivel regional (2,8%). Por último, señalar que en el
conjunto del Archipiélago el 53,2% de los afectados por esta medida han resultado ser hombres (el
46,8%  han  sido  mujeres),  siendo  este  porcentaje  inferior  en  comparación  con  lo  obtenido  en  la
provincia de Santa Cruz de Tenerife (55,0%).
En relación a los indicadores de conflictividad laboral, Canarias se sitúa en la décima posición en el
ejercicio  2017 con un total  de 32  huelgas  registradas,  incrementándose en torno  a un  19% con
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respecto al año anterior. Por otra parte, el número de participantes presenta una tendencia negativa
desde 2013, viéndose invertida tras producirse un aumento del 19,17% con respecto al 2016, mientras
que el número de jornadas no trabajadas experimenta un repunte durante 2017, ya que se genera un
incremento por encima incluso del 100%.
Atendiendo a los indicadores de conflictividad laboral por provincias, a partir del 2014 se produce un
decrecimiento de los mismos en Las Palmas, si bien para 2017 estos experimentan un aumento con
respecto  al  ejercicio  anterior,  resultando  destacable  el  generado  en  el  número  de  jornadas  no
trabajadas  (por  encima incluso  del  100%).  Asimismo para  Santa  Cruz  de  Tenerife,  se  denota  un
comportamiento similar, sin embargo en 2017 se produce todo lo contrario en las huelgas y número de
participantes, ya que ambas variables disminuyen y se genera un aumento en el número de jornadas
no trabajadas cifrado en torno al 50%. En cuanto al número de huelgas producidas en Las Palmas, éste
se sitúa en un 62,5% frente al 37,5% registrado en Santa Cruz de Tenerife e incluso se advierte una
mayor aportación de la provincia de Las Palmas tanto en el número de participantes (86,2%) como en
el número de jornadas no trabajadas (81,8%).
Con respecto a las incidencias de las huelgas que han tenido lugar durante 2017 en Canarias, se obtiene
que el  sector  con  mayor conflictividad es  el  sector  servicios,  ya  que representa el  74,46% de  los
participantes en las mismas y el 73,48% de las jornadas no trabajadas del total de huelgas. A su vez, le
sigue el sector industrial acaparando el 25,04% de los participantes así como el 26,42% de las jornadas
no trabajadas.

TABLA 3.3. EVOLUCIÓN DE LOS INDICADORES DE CONFLICTIVIDAD LABORAL. LAS PALMAS Y SANTA
CRUZ DE TENERIFE. 2010-2017

Año

Las Palmas Santa Cruz de Tenerife

Huelgas
Trabajadores
participantes

Jornadas no
trabajadas

Huelgas
Trabajadores
participantes

Jornadas  no
trabajadas

Total Var. Total Var. Total Var. Total Var. Total Var. Total Var.

2010 23 -- 2.024 -- 1.727 -- 9 -- 943 -- 658 --

2011 39 69,57% 2.061 1,83% 3.927 127,39% 14 55,56% 504 -46,55% 2.372 260,49%

2012 20 -48,72% 1.019 -50,56% 2.476 -36,95% 4 -71,46% 65 -87,10% 124 -94,77%

2013 33 65,00% 3.424 236,02% 9.460 282,07% 12 200,00% 321 393,85% 392 216,13%

2014 41 24,24% 1.489 -56,51% 7.504 -20,68% 11 -8,33% 1.109 245,48% 1.295 230,36%

2015 18 -56,10% 667 -55,20% 1.375 -81,68% 10 -9,09% 417 -62,40% 1.766 36,37%

2016 14 -22,22% 595 -10,79% 2.176 58,25% 13 30,00% 417 - 750 -57,53

2017 20 42,86% 1.039 74,62% 5.027 131,02% 12 -7,69% 167 -59,95% 1.115 48,67%

Fuente: Elaboración  propia  a  partir  de  las  estadísticas  de  huelgas  y  cierres  patronales  del  Ministerio  de  Trabajo,
Migraciones y Seguridad Social.

Según  el  Ministerio  de  Trabajo,  Migraciones  y  Seguridad  Social,  el  número  de  accidentes  que
causaron baja en Canarias se incrementaron en un 3,50% con respecto a 2016, mientras que a nivel
provincial  se  obtiene  una  variación  superior  en  Santa  Cruz  de  Tenerife  (4,17%).  Además,  los
accidentes  de  trabajo  durante  la  jornada  laboral  que  han  causado  baja  son  mucho  menos
numerosos entre las mujeres (34,1%) que entre los hombres (65,9%).  De igual  modo, el  mayor
número de accidentes se ha registrado entre aquellos con edad comprendida entre los 40 y 54 años
(44,4%), y que a su vez, figuran contratados bajo la modalidad de indefinido (52,0%).

Asimismo, el sector de servicios representa el 76,4% del total de accidentes que causaron baja durante
2017 en Canarias, seguido del sector de la construcción, con un 12,4% del total de accidentes.
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En 2017, el índice de incidencia en Canarias se sitúa en 3.618 accidentes de trabajo por cada
100.000  trabajadores  con  las  contingencias  profesionales  cubiertas,  lo  que  se  traduce  en  un
aumento del 7,56% respecto al año 2012, ejercicio donde se registra el mínimo histórico. A nivel
provincial, Las Palmas ostenta mayores índices de incidencia con respecto a lo registrado tanto a
nivel regional como en la provincia de Santa Cruz de Tenerife. En este sentido, Canarias  se sitúa
como  la  séptima  Comunidad  Autónoma con  mayores  índices,  por  debajo  de  Baleares  (5.025),
Castilla-La Mancha (4.154) y Andalucía (3.847). Igualmente, el sector de actividad que mayor índice
de  incidencia  reporta  en  Canarias  durante  2017  es  el  de  la  construcción  con  un  total  de  7.881
accidentes por cada 100.000 trabajadores, seguido del sector industrial, con un índice de incidencias
de 6.329. 
La repercusión de las enfermedades profesionales se mide a través del análisis del índice de incidencia
normalizado de las mismas por Comunidades Autónomas. En este sentido, Canarias ha obtenido en 2017
un índice normalizado de 103, situándose como la  cuarta región con el índice más bajo por encima de
Madrid, Ceuta y Melilla. En Las Palmas se obtiene un porcentaje superior de partes con baja (54,2%),
mientras que en Santa Cruz de Tenerife se registra un mayor porcentaje de partes sin baja (51,2%).
Por sectores económicos, cabe señalar que el sector de la hostelería abarca el 26,4% de los partes
totales comunicados con baja, seguido por el comercio al por mayor y al por menor con un 15%, y  a
su vez con un 12,3% en el sector de las actividades administrativas.
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3.4. POLÍTICAS DE EMPLEO Y DIÁLOGO SOCIAL
El  empleo es una de las variables más relevantes para conocer la situación socioeconómica de un país
o región. En este sentido, la tasa de paro ha sufrido una disminución en Canarias a lo largo de los
últimos años en términos generales, sin embargo, se observa que a pesar de existir una diferencia entre
ambos sexos, en el último trimestre se constata un decrecimiento en la tasa de paro de las mujeres,
mientras que los hombres experimentan un crecimiento.
En base al Plan Anual de Política de Empleo 2017 (PAPE 2017) se debe destacar, de entre todos los
servicios y programas que han de favorecer los cinco objetivos estratégicos propuestos por este plan, el
impulso que se ha llevado a cabo en el Sistema de Garantía Juvenil facilitando la inscripción en éste;
además con la  aprobación  del  Programa de Acción  Conjunta  para  la  Mejora  de  la  Atención  a las
Personas Paradas de Larga Duración y del Programa de Activación para el Empleo se está intentando
mejorar la empleabilidad, y a su vez, la integración.
Así, el número de asalariados con contratos indefinidos se situaron en el año 2017 498.300 personas,
esto supone una variación interanual del 4,60%; respecto a los contratos temporales se registraron un
total de 230.900,  sufriendo también un crecimiento interanual que se cifró en el 1,36%. 
En relación a la formación, de los datos obtenido de la Encuesta de Población Activa (EPA), el número
de  personas  ocupados  que  tienen  un  nivel  formativo  por  encima  de  la  educación  primaria  han
experimentado  un  crecimiento  interanual  positivo  entre  el  año  de  análisis  de  este  informe  y  el
ejercicio  anterior.  Así,  los  más  favorecidos  son  aquellos  que  han  acabado  su  segunda  etapa  de
educación secundaria con orientación profesional, los cuales experimentan una variación del 10,22%.
Por su parte, y a destacar, que las personas  analfabetas ocupadas disminuyen en un 48,28%, al igual
que sucede con aquellas que solo tienen educación primaria (-12,18%).
En  el  contexto  de  las  regulaciones  de  empleo,  en  el  año  2017  afectaron  a  un  total  de  1.999
trabajadores,  esto  significa  un  crecimiento  respecto  al  ejercicio  anterior  del  44,96%.  Entre  ellos,
destaca  los  afectados  por  suspensión  de  contrato,  que  se  situó  en  1.618   trabajadores;  341
trabajadores  del total  fueron afectados por la  regulación de empleo bajo el  concepto de despido
colectivo y en referencia a la reducción de contrato se vieron afectados un total de 67 trabajadores. Se
debe destacar, que en estos casos, existe un Fondo de Garantía Salarial (FOGASA), cuyo fin es el de
abonar los salarios pertinentes a los trabajadores en caso de que la propia empresa sea incapaz de
hacer frente a ésto. Sin embargo, se constata que ha habido una disminución del 25,3% de empresas,
en 2017, afectadas por algún expediente FOGASA. 

GRÁFICO 3.4. EVOLUCIÓN DE LOS PARADOS DE LARGA DURACIÓN POR RANGO DE EDADES.
CANARIAS. 2012-2017

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de la EPA (ISTAC).
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En este marco, se comprueba como los parados de larga duración han disminuido un 22,74% entre el
año de análisis  de este informe y el  ejercicio  del 2016.  Así,  se  destaca que los  parados de larga
duración con 45 años o más son los que mayor concentración al respecto con un total de 64.440; los de
35 a 44 años concentran un total de 33.630 y los que se sitúan entre los 16 y los 34 años engloban un
total de 38.300 personas. Con el fin de mejorar esta situación la PAPE 2017 tiene incluido, entre sus
cinco objetivos estratégicos, la inclusión de los desempleados de larga duración y los mayores de 55
años.
En esta línea, cabe mencionar la importancia que tiene la lucha contra el paro juvenil  de las diversas
políticas públicas, así, se debe destacar como la tasa de paro de los jóvenes menores de 25 años ha
disminuido hasta situarse en el 45,30%. 
Desde  el  punto  de  vista  del  diálogo  y  la  concertación  social,  en  los  inicios  del  año  2018  la
Confederación Canaria de Empresarios, así como la Confederación Provincial de Empresarios de Santa
Cruz de Tenerife, UGT y CC.OO. han suscrito de manera coordinada con el Gobierno de Canarias los VI
Acuerdos de Concertación Social Canaria con el fin de llevar a cabo diferentes actuaciones que afecten
tanto a las empresas y personas trabajadoras como a la sociedad en conjunto. 

TABLA 3.4. CONTRATOS DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE EN CANARIAS POR PROVINCIAS (Número de
contratos y variación interanual %). 2014-2017

Año Canarias Variación en % Las Palmas Variación en % S/C de Tenerife Variación en %

2014 8.652 35,46 4.376 23,48 4.276 50,40

2015 11.753 35,84 6.576 50,27 5.177 21,07

2016 4.198 -64,28 2.419 -63,21 1.779 -65,64

2017 2.733 -34,90 1.583 -34,56 1.150 -35,36

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de contratos del SEPE.
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3.5. ECONOMÍA IRREGULAR
La economía irregular es aquella actividad remunerada que, siendo legal en cuanto a sunaturaleza, no
es  declarada  a  las  autoridades  públicas,  incluyendo  a  las  autoridades  fiscales,  laborales  o  a  la
Seguridad Social.
La economía irregular produce efectos en el mercado laboral, la sociedad y el Estado, puesto que
genera competencia desleal,  desprotección de los  trabajadores,  indefensión de los  consumidores -
desprovistos de garantías sobre los bienes y servicios percibidos-, y menoscabo de los recursos del
Estado de Bienestar como consecuencia de la disminución de la recaudación pública.
En este sentido, existen estudios en los que se constata que, en el periodo comprendido entre 2014 y
2016,  España presenta una tasa de economía irregular del 17,2%. 
Para luchar contra este elemento, la Agencia Tributaria Estatal lleva a cabo el control del 80% de la
facturación global de España a través del mecanismo de Suministro Inmediato de Información (SII) que
obliga a las grandes empresas a declarar casi a tiempo real a quien le han emitido una factura. 
En este marco, Hacienda ha hecho uso de las herramientas informáticas para realizar diversos cruces
de  datos  que  ha  supuesto  100.000  expedientes  por  discordancia,  de  los  cuales  el  73,0%  fue  por
discrepancias de más de 3.000 euros, por detectar incoherencias en las imposiciones a plazo o porque
los extractos de las cuentas bancarias mostraban signo de sospecha.
Los datos de la AEAT indican que se realizó un total de 32.215 actuaciones en 2017, lo que supone una
variación del 31,0% y un valor total de recaudación de 14,792 millones de euros. 
En  el  plano  regional,  en  la  lucha  contra  el  fraude  en  la  Agencia  Tributaria  Canaria,  destaca,  la
contratación por un valor de 2,65 millones de euros de un contrato de servicios para trabajar en tres
líneas de actuación:

• Tratamiento integral de la lucha contra el fraude fiscal.
• Redefinición de procesos.
• Campañas para sensibilizar a la ciudadanía con el pago de impuestos.

Respecto al empleo, en 2017 se detectaron 520.348 empleos con contratos poco claros en el ámbito
nacional, siendo Canarias la séptima región en la clasificación nacional con un total de 28.519 casos,
situándose por encima de la media; el importe de sanciones ascendió a los 18.406.767 euros. 
En el aspecto del empleo sumergido aflorado por la Inspección de Trabajo y Seguridad Social se detectó
en el año 2016, último dato disponible, un total 2.827 extranjeros en situación irregular, las personas
que cobraron prestaciones ilícitamente se cifró en 5.755 personas, y a 15.342 personas tenían unas
jornadas más largas de lo que realmente se declaraba, lo que se tradujo en un total de 68.819 altas en
la Seguridad Social.
En este sentido, fruto del convenio de colaboración entre la Consejería de Empleo, Políticas Sociales y
Vivienda del Gobierno de Canarias y la Inspección de Trabajo y Seguridad Social, en el año 2017 se
incorporaron de refuerzo un total de 30 inspectores, este refuerzo, supuso un total de 1.284 visitas a
empresas y 5.285 contratos revisados. 
En total,  en el Archipiélago se han llevado a cabo 20.484 actuaciones con 1.783 infracciones y un
importe total de 6,9 millones de euros.

TABLA 3.5. ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA INSPECCIÓN DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL EN
ECONOMÍA IRREGULAR POR PROVINCIAS. 2017(1)

Actuaciones Infracciones Importe Infracciones (€)

CANARIAS 20.484 1.783 6.920.096

LAS PALMAS 9.880 1.019 3.977.707

S. C. TENERIFE 10.604 764 2.942.388

Fuente: Memoria 2017 de la Inspección de Trabajo y Seguridad Social.
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4.1. POBLACIÓN
La población total empadronada a 1 de enero de 2017 en la provincia de Las Palmas se situó en los
1.110.480 habitantes y en Santa Cruz de Tenerife en los 1.007.641, esto supone un peso porcentual de
52,20% y del 47,80% respectivamente. La islas más poblada del Archipiélago es Tenerife con 894.636
habitantes, seguida por los 843.158 de Gran Canaria.

TABLA 4.1. POBLACIÓN TOTAL EN CANARIAS. DISTRIBUCIÓN PROVINCIAL Y POR ISLAS (Datos a 1 de
enero de 2017)

Población Total Densidad Cuota % Variación anual %

Habitantes Habitantes/m2 Autonómica Provincial 2016-17 2010-17

Las Palmas 1.100.480 271 52,20% 100,00% 0,24% 0,91%

Fuerteventura 110.299 66 5,23% 10,02% 2,58% 6,58%

Gran Canaria 843.158 540 40,00% 76,62% -0,24% -0,30%

Lanzarote 147.023 174 6,97% 13,36% 1,34% 3,95%

Santa Cruz de Tenerife 1.007.641 298 47,80% 100,00% 0,35% -1,97%

La Gomera 20.976 57 1,00% 2,08% 0,17% -7,90%

El Hierro 10.679 40 0,51% 1,06% 0,87% -2,56%

La Palma 81.350 115 3,86% 8,07% -0,17% -6,84%

Tenerife 894.636 440 42,44% 88,79% 0,40% -1,35%

CANARIAS 2.108.121 283 100,00% - 0,29% -0,49%

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Padrón Municipal de Habitantes (INE e ISTAC).

Se destaca en el marco poblacional, como la esperanza de vida de las mujeres (84,8 años) es superior a
la  de los hombres (80 años), a pesar de ello, en ambos casos no ha dejado de crecer desde el año 2005
siendo el incremento para el sexo femenino de 2,5 años y para los hombres de 4 años.

GRÁFICO 4.1. DINÁMICA RECIENTE DE LA POBLACIÓN EN CANARIAS. EVOLUCIÓN PROVINCIAL Y
POR ISLAS. 2010-2017 (2010=100)

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Padrón Municipal de Habitantes (ISTAC).

Consejo Económico y Social de Canarias 69

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

83%

85%

87%

89%

91%

93%

95%

97%

99%

101%

103%

105%

107%

Lanzarote

Fuerteventura

Gran Canaria

Tenerife

La Gomera

La Palma

El Hierro



                                                                                                                                               Informe Anual 2018

Por su parte, la tasa de natalidad experimenta el caso contrario al acontecido en la esperanza de vida,
ya  que,  se  observa  un  decrecimiento  sostenido  pasando  de  los  10,73  nacimientos  por  cada  1000
habitantes hasta los 7,24 nacimientos en 2017, esto supone 3,5 menos en tan solo 12 años. En este
sentido, los nacimientos de madres con edades comprendidas entre los 30 y 44 años en Canarias son los
que mayor volumen registran con un total de 10.813, seguido de las que tienen entre 15 y 29 años con
5.239 nacimientos; por último las mayores de 44 años registran un total de 103 nacimientos.
Por otro lado, la tasa bruta de mortalidad muestra una tendencia creciente situándose en el año de
este informe en los 7,04 defunciones por cada 1000 habitantes. Entre las edades medias de defunción,
los datos obtenidos del ISTAC, muestran que la edad media de defunción de las mujeres es de 79 años y
de los hombres de 73 años.
Trasladando  el  análisis  hacia  el  plano  matrimonial,  se  constata  un  crecimiento  sostenido  de
matrimonios en Canarias hasta situarse en el año 2016, último dato disponible, en los 7.392, lo que
supone una variación del 6,69%. Y a su vez, la evolución de la disolución de matrimonios en Canarias se
vuelve del signo contrario con una tendencia decreciente desde el año 2008 hasta el año 2016, último
dato disponible, con un total de 5.155 disoluciones, es decir, un -0,13%.

TABLA 4.2. DISTRIBUCIÓN DE LA POBLACIÓN EXTRANJERA SEGÚN NACIONALIDAD EN ESPAÑA Y
CANARIAS. RANKING 2017 DE LAS VEINTE NACIONALIDADES CON MAYOR PRESENCIA

CANARIAS

Nacionalidad N.º Personas Cuota 2017
Variación 
2017-16

Total Extranjeros 246.758

Italia 41.153 16,7% 10,5%

Alemania 26.331 10,7% -6,5%

Reino Unido 25.271 10,2% -7,6%

Marruecos 16.507 6,7% -2,2%

China 10.061 4,1% 2,6%

Cuba 9.875 4,0% -0,6%

Colombia 9.312 3,8% -1,2%

Venezuela 9.277 3,8% 19,6%

Rumanía 8.241 3,3% -3,3%

Francia 6.068 2,5% -3,9%

Portugal 4.464 1,8% -3,7%

Argentina 4.329 1,8% -6,2%

Bélgica 3.976 1,6% -5,1%

Polonia 3.940 1,6% -1,4%

India 3.621 1,5% -1,4%

Rusia 3.463 1,4% 0,2%

Senegal 3.394 1,4% 4,8%

Países Bajos 3.259 1,3% -1,5%

Bulgaria 3.018 1,2% -3,5%

Uruguay 2.825 1,1% -7,7%

Fuente:  Padrón Continuo (INE).
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En  este  contexto,  las  migraciones,  cuyos  datos  son  obtenidos  de  las  Estadísticas  de  Variaciones
Residenciales publicadas por el INE, muestran que el saldo migratorio se situó en el año 2017 en las
25.177 personas. Comparando el año 2015 con el ejercicio actual se constata que el saldo migratorio se
ha visto incrementado, por lo que existen menos emigraciones y evidentemente más inmigración. Así,
se observa que el 45,0% de los inmigrantes en Canarias son de nacionalidad europea, destacando la
italiana con un porcentaje del 16,7%, la alemana con un 10,7%, la británica con el 10,2%. La marroquí
con un 6,/%, y a continuación se sitúan la china y la cubana ambas con un 4% del total de inmigrantes
hacia Canarias. 
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4.2. RENTA, DESIGUALDAD Y POBREZA
La renta media por hogar en Canarias se situó en el año 2017 en los 22.790 euros, esto supone un
crecimiento del 6% respecto al año 2014. Por su parte, la renta media por persona fue de 8.863 euros
en al año. Para tener una visión ponderada de estos datos hay que destacar que los tipos de hogares
existentes en Canarias son: hogares unipersonales (24%), hogares de parejas sin hijos que convivan en
el hogar (18,5%) y hogares de parejas con un solo hijo que conviva  (17%). 
Según el régimen de tenencia de la vivienda, el tener una propiedad disminuye porcentualmente a lo
largo del período hasta situarse en 2017 en el 67,3%; por otro lado, el alquiler a precio de mercado
representa un 15,7%. Asimismo, la cesión gratuita se sitúa en un 13,4%.

GRÁFICO 4.2. DISTRIBUCIÓN DE HOGARES POR RÉGIMEN DE TENENCIA EN CANARIAS

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de la Encuesta de Condiciones de Vida 2017 (base 2013, INE).

En el análisis referente al consumo, gasto y ahorro familiar, se constata que el gasto medio por hogar
fue de 23.977 euros, lo que aparentemente muestra signos de irracionalidad, debido a que la renta
media se situó en los 22.790 euros quedando por debajo de la variable del gasto. Este hecho se puede
interpretar  por  el  endeudamiento en consumo, la  economía  informal  u otros  aspectos,  que no se
pueden contrastar estadisticamente. Analizando la evolución del gasto medio por ingresos mensuales,
se observa un incremento progresivo a medida que los ingresos aumentan, así, el gasto medio de los
hogares con rentas más altas es tres veces superior al que realizan los de menos renta.
La vivienda, el agua, electricidad, gas y otros  combustibles es el grupo en el que mayor gasto por
término medio destinan los hogares de Canarias con un total de 6.660,45€ cuya variación interanual se
sitúa en el -0,63%; la alimentación y la bebida no alcohólica sufre un crecimiento que se cifró en el
1,54%, es decir,  un total  en el gasto medio de 3.753,86 euros. El  grupo de salud experimenta un
decrecimiento de -22,62% hasta situarse en los 785,42 euros en el año 2017.
En este sentido, a partir del año 2014 el gasto total en Canarias muestra una tendencia creciente con
una tasa de variación interanual media del 2,9%.  A su vez, se observa cómo el mayor gasto medio por
hogar y por unidad de consumo en Canarias es llevado a cabo por aquellos cuyo sustentador/a principal
se encuentra entre los 45 y 64 años. 
En este contexto, para realizar un acercamiento a los principales indicadores de pobreza se expondrá
la situación de la denominada Tasa de Riesgo de Pobreza, la cual se mide como el tanto por ciento de
personas que habitan en hogares con un renta total equivalente anual por  debajo del Umbral de la
Pobreza. Tras el incremento de esta variable en 6,5 puntos porcentuales en 2016, en el año de análisis
de este informe este indicador se situó en el 30,5%, lo que supone una disminución de 4,5 puntos
porcentuales respecto al ejercicio anterior.  Se debe destacar que Canarias, está entre las cuatros
Comunidades Autónomas que mayor Tasa de Riesgo de Pobreza presentan, por detrás de Extremadura
(38,8%), Ceuta (32,5%) y Andalucía (31,0%).
Desde el punto de vista de la dificultad de los hogares para llegar a fin de mes, se observa como la
renta media disponible de la provincia de Las Palmas se sitúa en el año 2016 en 18.151 euros, lo que
supone un crecimiento interanual del 2,61% respecto al ejercicio anterior; por su parte, la renta media
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disponible  de  la  provincia  de Santa  Cruz de Tenerife  se  situó  en  los  16.709  euros  en 2016,  cuya
variación respecto al año 2015 fue de 2,09%. Por municipios, según la AEAT, destacan con mayores
niveles de renta media disponible, el de Santa Brígida (28.372 euros), El Rosario (26.606 euros), Las
Palmas de Gran Canaria (22.682 euros) y Santa Cruz de Tenerife (22.339 euros); así entre los que
menos renta media disponible ostentan son Puntagorda (13.588 euros), Vallehermoso (13.504 euros), El
Tanque (13.179 euros) y Garafía (12.145 euros).

TABLA 4.3. GASTO MEDIO ANUAL POR HOGAR SEGÚN TRAMOS DE INGRESOS MENSUAL EN CANARIAS
Y ESPAÑA (Euros). 2010-2017

TRAMOS DE
INGRESOS

ESPAÑA

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Hasta 999 euros 15.829 15.858 15.835 15.547 15.057 15.239 15.377 15.350

De 1.000 a 1.999 euros 25.642 25.186 24.780 24.045 24.103 23.981 24.172 24.347

De 2.000 a 2.999 euros 35.943 35.085 34.742 34.018 33.667 33.631 33.939 34.073

3.000 euros o más 51.003 50.682 49.238 48.491 48.721 48.688 48.877 49.540

 

CANARIAS

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Hasta 999 euros 14.748 14.084 14.707 14.285 13.663 14.216 14.532 14.246

De 1.000 a 1.999 euros 22.176 21.876 22.093 21.905 23.579 22.934 22.762 21.933

De 2.000 a 2.999 euros 31.542 31.444 29.963 31.980 31.697 33.150 31.037 30.259

3.000 euros o más 44.271 46.560 44.048 42.082 46.780 41.756 44.127 43.280

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de la Encuesta de Presupuesto Familiar, 2017 (INE).

TABLA 4.4. RENTA MEDIA DISPONIBLE CANARIAS (Euros). 2016

Municipios con mayor renta disponible media

2016 Var 2015/16

Santa Brígida 28.372 3,92%

El Rosario 23.606 0,61%

Las Palmas de Gran Canaria 22.682 3,26%

Santa Cruz de Tenerife 22.339 2,85%

Teguise 20.909 3,62%

Candelaria 20.879 2,89%

Tegueste 20.769 -0,70%

Tacoronte 20.559 2,21%

El Sauzal 20.437 0,70%

San Cristóbal de La Laguna 19.966 1,74%

Municipios con menor renta disponible media

Los Silos 14.475 -0,30%

Buenavista del Norte 14.273 3,16%

Barlovento 14.146 3,05%

Tazacorte 13.940 4,95%

Hermigua 13.883 2,32%

La Aldea de San Nicolás 13.876 2,63%

Puntagord 13.588 6,38%

Vallehermoso 13.504 1,05%

El Tanque 13.179 2,75%

Garafía 12.145 -2,39%

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de la AEAT.
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El porcentaje de parados de larga duración sobre el total de parados (parados en búsqueda activa de
empleo durante más de un año) es un indicador relevante. La tendencia entre los parados de uno a dos
años es decreciente hasta 2017 que se sitúa en el 12,9%, mientras que en el caso de los parados de más
de dos años de búsqueda se produce un crecimiento sostenido hasta el año 2015, momento en el que se
cambia la tendencia hasta que se sitúa en el año de análisis de este informe en el 40,0%. 
En este contexto, dentro del índice AROPE, el indicador de carencia material definido en la Estrategia
Europa  2020  muestra  una  tendencia,  en  Canarias,  creciente,  pasando  de  un  15%  de  hogares  con
carencia material en 2008 a un 25% en 2017, lo que supone un incremento del 77%. De esta misma
manera, El número de menores de 16 años en riesgo de pobreza o exclusión social en Canarias en 2016
asciende a 149.476 un 41,6% del total de población menor de 16 años. Lo expuesto pone de relieve que
Canarias, según se fija en la Estrategia Europa 2020 y la Agenda prevista para 2030, debería reducir su
nivel de población menor de 16 en riesgo de pobreza en un 49% antes de 2020 para alcanzar la meta
fijada (<100.000 menores en riesgo) y para lograr el objetivo previsto para 2030 (<50.000 menores en
riesgo), se debería reducir en un 200% la tasa actual. 
También es importante, en este análisis, conocer el número de personas y familias que reciben ayuda
y/o atención en los diversos centros de servicios sociales. La tasa de usuarios de servicios sociales por
cada 100 habitantes ha experimentado un crecimiento de 7 puntos porcentuales entre 2010 y 2016.  

GRÁFICO 4.3. TASA DE USUARIOS DE LOS CENTROS DE SERVICIOS SOCIALES POR 100
HABITANTES (Variación 2010-2016)

Fuente: Instituto Canario de Estadística (ISTAC) y Consejería de Empleo, Políticas Sociales, y Vivienda.

En referencia a la pobreza energética, que se identifica como la dificultad que presentan los hogares
para mantener la vivienda en condiciones adecuadas de temperatura y hacer frente al uso de otros
servicios energéticos esenciales para cubrir las necesidades domésticas a un precio justo, el informe
elaborado por el Comisionado de Inclusión Social y Lucha contra la Pobreza del Gobierno de Canarias
muestra como  los niveles de pobreza energética en Canarias son inferiores a la media española debido,
principalmente, al clima existente en el Archipiélago. 
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4.3. BIENES Y SERVICIOS PÚBLICOS
El presupuesto del Servicio Canario de Salud se cifró en 2.712.425.271 euros en el año 2017, lo que
supone  un  crecimiento  interanual  del  2,9%.  Se  destaca  dentro  de  éstos  la  partida  de  atención
especializada con un total de  1.722.640.663 euros, la atención primaria  con 864.487.258 euros y con
especial relevancia se menciona el crecimiento del 74,8% en investigación sanitaria. 
En concreto, el mayor crecimiento interanual se sitúa en las inversiones reales con un 62,92%; el
capítulo  de gasto de personal también sufre una variación positiva del 0,69% suponiendo un total de
1.403.543.034 euros. Destaca, por su parte, que los gastos corrientes en bienes y servicios se situaron
en los 911.083.687 euros, lo que supone una variación positiva del 26,73%, mientras que en el  lado
opuesto  los  gastos  financieros  con  un  total  de  de  1.334.173  euros  (-45,24%)  y  el  capítulo
correspondiente a los activos financieros con una cifra total de 7.185.027 euros (-15,94%) se sitúan
como los que mayor decrecimiento  presentan.
Por su parte, en lo que respecta al seguimiento del gasto financiero, el número de recetas emitidas en
2017 fue de 43.169.868 (+2,56) y el gasto asociado se cifró en 471 millones de euros (+2,83%). 
En referencia a la plantilla del Servicio Canario de Salud se constata que la categoría con mayor peso
es  la  que corresponde al  personal  sanitario  no facultativo  con 11.415 personas  y  una distribución
porcentual del 49,78%; el personal no sanitario supone el 26,59%, es decir, un total de 6.100 personas y
el personal facultativo: médicos con una cifra de 4.858 personas presentan una importancia dentro de
la plantilla del 21,18%. 

TABLA 4.5. PLANTILLA ORGÁNICA DEL SERVICIO CANARIO DE SALUD. 2016-2017

Categorías profesionales 2016 2017 Distribución % por categorías 2017
Tasa Variación
% 2016/2017

Puestos directivos y de 
gestión

455 455 1,98% 0,00%

Personal Facultativo: 
Médicos

4.854 4.858 21,18% 0,08%

Personal sanitario no 
facultativo

11.415 11.419 49,78% 0,04%

Personal no sanitario 6.100 6.100 26,59% 0,00%

Otro Personal 108 108 0,47% 0,0

Total 22.932 22.940 100,00% 0,03%

Fuente: Elaboración propia a partir de la Memoria de Actividad del Servicio Canario de Salud 2017.

Con relación a los servicios sanitarios y la calidad asistencial, el número de consultas efectuadas en
medicina familiar  en los  últimos 12 meses  fue de 8.318.864.  El  número de consultas en pediatría
experimenta una disminución hasta el 0,4% cuyo valor en cifras absolutas fue de 1.540.114, mientras
que las consultas de enfermería se redujeron en un 43,1% en el año  2017 respecto al 2016 hasta
situarse en los 2.545.594.
La actividad de atención especializada muestra un crecimiento generalizado, así, en lo referente a las
estancias  totales  sufren  una  variación  interanual  del  6,1%,  las  intervenciones  quirúrgicas  se
incrementaron un 4,7% y las consultas un 1,4%.
Los datos en materia de listas de espera quirúrgicas para 2017 experimentan una disminución respecto
al ejercicio anterior del -19,70% pasando de los 34.327 personas hasta los 28.678 personas en el año de
análisis de este informe. 
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GRÁFICO 4.4. EVOLUCIÓN DE LAS LISTAS DE ESPERA QUIRÚRGICAS. CANARIAS (Datos expresados
en valores absolutos). 2012-2017

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Sistema de Información sobre Listas de Espera en el Sistema Nacional
de Salud y la Consejería de Sanidad del Gobierno de Canarias.

Haciendo alusión a la Encuesta de Satisfacción al Alta Hospitalaria (ESAH) del año 2017, mediante la
cual se comprueba que de entre todos los encuestados el 98,1% valoró con una escala de buena o muy
buena la calidad de la atención médica o por parte de la enfermería. A su vez, el 96,4% opina que
durante su estancia hospitalaria se le informó con rotunda claridad sobre como evolucionaba su estado
de salud y su enfermedad; a su vez, se constata que los hospitales públicos del Servicio Canario de
Salud han sido valorados de media con un 8,66 puntos sobre una escala de 0 a 10.
En lo referente a educación, su presupuesto muestran un valor en términos absolutos de 1.554.343.497
euros. Y realizando una distribución por capítulos, se comprueba que el gasto de personal experimenta
un crecimiento del 1,57%; los gastos corrientes en bienes y servicios también sufren una variación
interanual positiva del 7,70%, mientras que los gastos financieros muestran una disminución del -9,37%.
Las transferencias corrientes crecen un 3,71% respecto al ejercicio anterior y las inversiones reales
también  crecen  un  6,31%  ;  de  la  misma  manera,  las  transferencias  de  capital  experimentan  un
crecimiento de 226,25%.
Por otro lado, en Canarias se cifraron 849 centros de enseñanza en régimen general, de los cuales, 429
pertenecen a la provincia de Las Palmas y 420 para Santa Cruz de Tenerife, siendo un total de 291
centros privados. El número de alumnos matriculados en enseñanza no universitaria fue de 350.618, es
decir  una  variación  de  0,92%  respecto  al  ejercicio  anterior,  siendo  del  total,  129.246  hombres  y
171.372 mujeres.
En este contexto, se observa una disminución en el número de alumnos universitarios en el curso 2016-
2017, situándose en los 35.056 alumnos, lo que supone un -3,20%. De éstos alumnos 17.628 (-3,90%)
pertenecen a la Universidad de La Laguna y 16.853 (-3,62%) están matriculados en la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria. Se debe destacar, que a diferencia de lo que acontece en la enseñanza no
universitaria, el número de alumnos matriculados en universidades es mayor en el caso de mujeres que
de  hombres. 
La mayoría de alumnos universitarios es menor de 25 años, siendo para el caso de Canarias el 81,9%, en
el caso de la universidad de la ULL supone el 84,4% y para la ULPGC el 79,3%.
En lo que respecta a la rama de enseñanza, las Ciencias Sociales y Jurídicas con un 48,8% se posiciona
como la que mayor proporción de alumnos tiene, seguido por Ciencias de la Salud con un 18,7% y por
las Enseñanzas Técnicas con un total del 17,8%. Artes y Humanidades suponen un 10,0%, ciencias y las
Ciencias Experimentales un 4,7%. 
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GRÁFICO 4.5. DISTRIBUCIÓN DE ALUMNOS MATRICULADOS EN UNIVERSIDADES ESPAÑOLAS Y
CANARIAS, SEGÚN RAMA DE ENSEÑANZA, CURSO 2016-2017

Fuente: Elaboración propia a partir de los datos de la Consejería de Educación, Cultura y Deporte.

En el plano judicial, el presupuesto en Canarias fue de 142.977.810 euros, es decir,  una variación
interanual  del  6,84%.  Se  registraron  un  total  de  328.910  asuntos  judiciales,  lo  que  supone  un
incremento del 4,62%. De éstos, 192.500 han sido en la provincia de Las Palmas y 135.410 en la de
Santa Cruz de Tenerife.
Se destaca que el mayor número de asuntos judiciales ingresados en ambas provincias es el correspondiente
a la jurisdicción penal, siendo el total para Canarias de 196.626 en 2017; la jurisdicción civil experimenta un
crecimiento del 16,2% con un total de 107.703 asuntos ingresados, la jurisdicción social se cifraron en 20.691
(7,8%) y la jurisdicción Contencioso Administrativa en 4.520 (2,87%). 

Así, el tiempo de espera medio para resolver asuntos judiciales fue de 7,2 meses. En los juzgados de
primera instancia la duración media se situó en los 6,6 meses; respecto a la audiencia provincial, los
recursos civiles tienen una duración para los asuntos judiciales de 8,7 meses, los recursos penales tan
solo 2,0 meses, la de sumarios se sitúa en los 8,7 meses y la de jurado en 8,4 meses.
En lo referente a las denuncias referidas a la violencia de género por cada 10.000 mujeres en el año de
análisis  de  este  informe,  los  datos  obtenidos  por  el  Observatorio  contra  la  Violencia  Doméstica
pertenecientes al Consejo General del Poder Judicial muestran un crecimiento interanual pasando de
los 81,2 a los 83,4.
En  este  contexto,  la  plantilla  de  funcionarios  judiciales  fue  de  2.067  personas.  Por  su  parte,  la
denominada plantilla  judicial  se  situó  en los  9.096 personas,  en la  que hay que destacar que los
abogados en ejercicio en 2017 se cifraron en 7.916. 
En el área de la vivienda, se observa como el stock de la vivienda nueva sin vender en 2017 fue de
28.989 viviendas, lo que supone una variación del 0,21% respecto al 2016, representando del conjunto
nacional el 6,08%. del total.
El precio de la vivienda se situó en el cuarto trimestre del año 2017 en un 3,9% más que en el mismo
período del ejercicio anterior, el precio ha sufrido un crecimiento sostenido desde el primer trimestre
del 2012 hasta el último trimestre del año de este informe. 
De la Encuesta Continua de Hogares se extrae que los hogares de una y dos personas son los que mayor
valor  representan  con un total  de 440.000 hogares  en Canarias;  los  de  3  personas  se situaron  en
192.000; por su parte, los de 4 personas se cifraron en 146.000 y las de 5 personas en 58.000 hogares. 
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GRÁFICO 4.6. EVOLUCIÓN RECIENTE DEL PRECIO DE LA VIVIENDA LIBRE  CANARIAS (Tasas de
variación interanual; datos expresados en %). 2012-2017 

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del Ministerio de Fomento.

Por otro lado, en lo que respecta a cultura, el presupuesto en Canarias destinado a este bien fue de
27.282.676 euros, incrementado el valor en un 32,92% con respecto al ejercicio anterior. 
El número de empresas que desarrollan su actividad en el sector cultural sigue una tendencia creciente
aumentando en 1.052 empresas hasta un total de 4.387 suponiendo un total para el conjunto nacional
del 3,84%. 
En el panorama deportivo, el presupuesto destinado en el Archipiélago fue de 7.484.165 euros, esto
significó  una  variación  interanual  del  33,38%  respecto  al  ejercicio  anterior.  En  este  contexto,  el
número de empresas vinculadas al deporte se cifró en 2.017 empresas experimentando un crecimiento
interanual del 6,10%. Según la actividad económica, se dedican a actividades deportivas en torno a
1.669 (82,7%) empresas; el comercio al por menor de artículos deportivos es llevado a cabo por 340
(16,9%) empresas y sólo 8 (0,4%) de ellas se dedican a la fabricación de artículos de deporte. 
El gasto de los hogares canarios vinculados al deporte fue de 195,1 euros en el año 2016. 
Por su parte, el gasto público vinculado al deporte de las Entidades Locales en Canarias en 2016 se
situó en 103.368 millones de euros lo que implica una disminución del -16,59%. De este gasto, el 63,1%
fue efectuado por los Cabildos Insulares y el 41,0% lo realizaron los Ayuntamientos de las islas.
En  este  sentido,  el  número  de  clubes  deportivos  en  el  año  de  análisis  de  este  informe  para  el
Archipiélago fue de 2.470, esto supone una variación interanual del 1,94%. El número de licencias
federativas se cifraron en 163.101 unidades en el año 2017 para Canarias, lo que supone un crecimiento
interanual del 4,34%. 
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4.4. POLÍTICAS Y SERVICIOS SOCIALES
La  crisis  económica,  así  como los  cambios  estructurales  de  la  sociedad  han puesto  de  relieve  la
específica necesidad de tomar medidas en los modelos de financiación de las políticas sociales que
garanticen la asistencia y las prestaciones de manera suficiente ante las situaciones de necesidad. 
Así, para la Comunidad Autónoma de Canarias, durante 2017, el número de beneficiarios de pensiones
contributivas fue de 308.156 personas;  de éstas 171.570 fueron por jubilación, 38.554 por incapacidad
permanente,  79.175  de  viudedad  y  18.857  de  orfandad  y  favor  familiar.  Estos  datos  suponen  un
aumento en el número de beneficiarios de pensiones contributivas de un 2,85% con respecto a 2016. 
Por su parte, la relación entre afiliados y pensionistas en Canarias durante 2017 fue de 2,48 frente al
1,92 nacional, situándose el Archipiélago por encima de la media nacional, siendo, por otro lado, la
pensión media de 848,7€ lo que supuso un incremento de la cuantía del 1,6% con respecto a 2016. Este
aumento fue algo más ligero que el registrado en el conjunto del territorio nacional donde la cuantía
de  las  ayudas  contributivas  aumentó  un  1,9  por  ciento.  Destacar  que  las  pensiones  de  jubilación
rebasaron el umbral de los 1.000€ medios/mensuales en Canarias durante 2017 siendo dicha pensión
media exactamente de 1001,72€.
Por otro lado, el número de beneficiarios de pensiones no contributivas en el Archipiélago durante 2017
fue de 43.705 personas de las cuales el 54,74% pertenecían a pensiones por jubilación y el resto por
incapacidad permanente, cuya variación respecto al ejercicio anterior se cifra en los -0,37%. 
Canarias representa el 4,6% de la población española y en la mayoría de las tipologías de pensión
contributiva representa un menor porcentaje exceptuando la de orfandad que es de un 4,95%, sin
embargo, cuando analizamos el número de pensiones no contributivas Canarias, estas representan el
9,6% de beneficiarios de estas ayudas en el país, casi duplicando su participación con respecto a la de
la población. 
Con respecto  a las  pensiones  asistenciales,  Canarias  es la  segunda Comunidad Autónoma que más
ayudas  de  esta  tipología  recibe,  captando  el  31,79%  del  conjunto  nacional,  es  decir,  siendo
beneficiarias de ellas 1.247 personas, un 6% de la población canaria.
En este contexto, en las prestaciones por desempleo el 5,70% de la población canaria recibe este tipo
de ayuda, lo que supone un descenso con respecto a 2016 del 7,1 por ciento. Así, en el año  2017
Canarias se situó como la tercera Comunidad Autónoma con menos tasa de cobertura con una ratio del
43,1 por ciento, aumentando ligeramente respecto al 2016 (donde alcanzaba el 39,8%). 
Respecto a las prestaciones por dependencia, tenemos que a 31 de julio de 2018, 20.320 canarios eran
perceptores de este subsidio, con una cuota del 2,05% sobre el conjunto español; aumentando con
respecto al mismo periodo del año anterior en un 8,74%, lo que se traduce en 1.634 beneficiarios más
en el último año, destinando el 38,3% de las prestaciones a cuidados familiares.
Por otra parte, se destacan como otro tipo de ayudas sociales las recibidas por parte de los servicios
sociales de los Ayuntamientos. En 2016, último año del que se poseen datos, 447.625 personas fueron
atendidas  por  estos  servicios  en  Canarias,  lo  cual  representa  un  21,3%  de  la  población,  se  debe
destacar que este porcentaje supera el 34% en las islas de Fuerteventura y La Gomera.
En cuanto a las prestaciones recibidas por maternidad/paternidad, las cuales han disminuido desde
2010 de 11.259 a 9.537, lo que representa un 15% menos de subsidios, ligado evidentemente a la menor
tasa de natalidad.
Por último, destacar la existencia de la  prestación canaria de inserción,  la  cual, está destinada a
fomentar  la  inserción  social,  económica  y  laboral  de  aquellas  unidades  familiares  con  especiales
dificultades, como la situación de pobreza y marginación. Se debe hacer especial mención que de este
tipo de ayuda se carece de datos oficiales a la fecha de realización del presente informe.
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TABLA 4.6. PENSIONES Y PRESTACIONES DEL SISTEMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN CANARIAS
(Varias magnitudes). 2017

CANARIAS

2017

Beneficiarios % de la población
canaria

% cuota de Canarias
sobre el país

Pensiones contributivas

Total 308.156 14,62% 3,24%

Incapacidad permanente 38.554 1,83% 4,07%

Jubilación 171.570 8,14% 2,94%

Viudedad 79.175 3,76% 3,35%

Orfandad y favor familiar 18.857 0,89% 4,95%

Pensiones 
no contributivas

Total 43.705 2,07% 9,60%

Jubilación 23.926 1,13% 9,34%

Invalidez 19.779 0,94% 9,93%

LISMI 159 0,01% 1,05%

Pensiones asistenciales

Total 1.247 0,06% 31,80%

Asistenciales 1.238 0,06% 32,64%

Vejez 9 0,00% 6,98%

Prestaciones por desempleo 106.133 5,03% 5,70%

Prestación por dependencia 20.320 0,96% 2,05%

Fuente: Elaboración propia a partir del Anuario de Estadísticas del Ministerio de Empleo y Seguridad Social y de los datos
del ISTAC.
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4.5. MEDIO AMBIENTE Y SOSTENIBILIDAD
El medio ambiente en el contexto de Canarias es crucial, y por ello el compromiso ciudadano para la
conservación y el buen estado de éste tiene que ser un referente, sin embargo, sin datos objetivos que
muestren  un  seguimiento  continuado  se  torna  complicado,  más  si  cabe,  cuando  los  datos  más
actualizados disponibles, en muchos casos, datan del año 2014 como por ejemplo el último informe de
coyuntura del agua del Sistema de Información Medioambiental de Canarias (SIMAC). 
Así, hay que destacar los derivados de los Espacios Naturales Protegidos (ENP) en los que se constata
que Canarias tiene un total de 301.237 hectáreas. Tenerife se sitúa como la isla con mayor número de
ENP con un total de 43, lo que supone el 32,8% de toda la superficie; por su parte, Gran Canaria se
posiciona en segundo lugar con un total de 33 ENP, o sea el 22,1%; Lanzarote y Fuerteventura ambas
con 13 ENP, y que respectivamente abarcan 15,8% y 11,6% de la superficie. En última instancia con un
peso de menor se encuentran La Palma con un total de 20 Espacios Naturales Protegidos que tienen un
peso de 8,3% de la superficie, El Hierro con una importancia del 5,2% y la Gomera con el 4,1%.

GRÁFICO 4.7. ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS EN CANARIAS SEGÚN ISLA (Número y
hectáreas de superficie). 2017

Fuente: Elaboración propia a partir de datos del ISTAC; Estadística de Espacios Naturales Protegidos, 1989-2017.

Por su especial relevancia hay que destacar que la Comunidad Autónoma de Canarias cuenta con cuatro
parques  nacionales:  el  Parque Nacional  del  Teide  en  Tenerife  con  una  superficie  total  de  18.990
hectáreas;  el  Parque de Nacional  de Timanfaya  en Lanzarote  que cuenta  con 5.107 hectáreas;  la
Caldera de Taburiente situado en La Palma que posee un total de 4.699 hectáreas y además es el único
de propiedad principalmente privada; y por último, el Garajonay en La Gomera, de 3.984 hectáreas de
superficie.
En referencia a la gestión y reutilización de aguas,  los datos obtenidos del INE muestran como el
volumen de agua registrada y distribuida en el 2016 fue de 3.199 millones de metros cúbicos para
España, lo que supone una variación respecto al año 2014 del 0,4%. Comparando Canarias respecto al
resto de regiones, se observa, que el Archipiélago se posiciona en el séptimo lugar con un total de 157
millones de metros cúbicos, es decir el 4,9% del total nacional.
En este sentido, los usuarios de aguas que muestran el mayor peso relativo en Canarias son los sectores
económicos con un volumen total de 117 millones de metros cúbicos; los hogares registran un 18,0% del
volumen total distribuido en 2016 y, por último, los restantes consumo municipales supusieron el 7,3%. 
A su vez, se destaca como Canarias se sitúa entre las cuatro regiones con mayor coste unitario de agua
con un total de 2,30 euros/m3, siendo la media del conjunto nacional un 1,95 euros/m3.

Por útimo, destacar que el volumen de aguas residuales en Canarias tratadas fue de 341 millones de
metros cúbicos, mientras que el volumen total de agua reutilizada se situó en los 67 millones de metros
cúbicos, esto es -10,54% de variación en 2016 respecto al 2014.

Consejo Económico y Social de Canarias 81

Lanzarote Fuerteventura Gran Canaria Tenerife La Gomera La Palma El Hierro

10.000

20.000

30.000

40.000

50.000

60.000

70.000

80.000

90.000

100.000

110.000

5

10

15

20

25

30

35

40

45

35.029
47.695

66.708

98.881

12.315
25.006

15.604

13 13

33

43

17
20

7

Superficie Número

S
u

p
e

rf
ic

ie
 (

h
e

c
tá

re
as

)

N
ú

m
e

ro





ANEXOS

Índices de tablas, 
gráficos, y esquemas

ÍNDICE DE TABLAS
ÍNDICE DE GRÁFICOS
ÍNDICE DE ESQUEMAS





Índice de tablas
TABLA 1.1. VARIABLES PARA EL ESTUDIO DEL EFECTO DEL BREXIT EN CANARIAS. 2016-2017..............................................22

TABLA 1.2. PIB REAL Y DESEMPLEO EN LOS ESTADOS MIEMBROS DE LA UNIÓN EUROPEA Y LA ZONA EURO ENTRE 2015 Y 2017......23

TABLA 2.1. PRINCIPALES RESULTADOS DE LA ENCUESTA DE PRESUPUESTOS FAMILIARES (EUROS). 2017.................................32

TABLA 2.2. RANKING DE LOS PRODUCTOS AGRÍCOLAS MÁS EXPORTADOS POR CANARIAS (EN MILES DE EUROS Y TONELADAS). 
2017(1).................................................................................................................................................37

TABLA 2.3. MAGNITUDES DE LA INDUSTRIA EN CANARIAS (MILES DE EUROS). 2016*..........................................................40

TABLA 2.4. EVOLUCIÓN DEL CONSUMO DE ENERGÍA ELÉCTRICA POR ISLAS (MEGAVATIO HORA). 2012-2017.............................41

TABLA 2.5. TIPO DE EQUIPAMIENTO DE PRODUCTOS TIC EN LOS HOGARES DE CANARIAS (% VIVIENDAS). 2013–2017...................45

TABLA 2.6. SECTORES Y SUBSECTORES DE ESTUDIO EN LA ECONOMÍA AZUL...................................................................47

TABLA 2.7. FLUJOS COMERCIALES EN CANARIAS (EN MILES DE EUROS). 2017 (P).............................................................48

TABLA 2.8. FLUJOS COMERCIALES CANARIAS-RESTO DE ESPAÑA (EN MILES DE EUROS). 2017 (P)..........................................50

TABLA 2.9. ESTIMACIONES PRESUPUESTARIAS DE LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE CANARIAS. 2013–2017.................................51

TABLA 2.10. PRINCIPALES INDICADORES PRESUPUESTARIOS DE CANARIAS. 2013–2017.......................................................52

TABLA 2.11. PORCENTAJE DE EJECUCIÓN AJUSTADO Y AGREGADO POR CAPÍTULOS. 2016–2017..........................................52

TABLA 2.12. RECAUDACIÓN LÍQUIDA DEL IGIC, IMPUESTO SOBRE MATRICULACIÓN Y AIEM (DATOS EN MILES DE EUROS). 2013-201753

TABLA 2.13. FONDOS ESTRUCTURALES Y DE INVERSIÓN EUROPEOS (EIE). CANARIAS (DATOS EN MILLONES DE EUROS). 2014-2020..56

TABLA 3.1. EVOLUCIÓN DE LA TASA DE PARO EN CANARIAS POR ISLAS (ÚLTIMO TRIMESTRE; DATOS EXPRESADOS EN %). 2010-2017
..........................................................................................................................................................61

TABLA 3.2. TRABAJADORES AFECTADOS POR REGULACIONES DE EMPLEO (DESPIDO COLECTIVO, SUSPENSIÓN DE CONTRATO Y 
REDUCCIÓN DE JORNADA). LAS PALMAS Y SANTA CRUZ DE TENERIFE. 2010-2017........................................................65

TABLA 3.3. EVOLUCIÓN DE LOS INDICADORES DE CONFLICTIVIDAD LABORAL. LAS PALMAS Y SANTA CRUZ DE TENERIFE. 2010-2017 66

TABLA 3.4. CONTRATOS DE FORMACIÓN Y APRENDIZAJE EN CANARIAS POR PROVINCIAS (NÚMERO DE CONTRATOS Y VARIACIÓN 
INTERANUAL %). 2014-2017.........................................................................................................................69

TABLA 3.5. ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA INSPECCIÓN DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL EN ECONOMÍA IRREGULAR POR 
PROVINCIAS. 2017(1)................................................................................................................................70

TABLA 4.1. POBLACIÓN TOTAL EN CANARIAS. DISTRIBUCIÓN PROVINCIAL Y POR ISLAS (DATOS A 1 DE ENERO DE 2017)..............73

TABLA 4.2. DISTRIBUCIÓN DE LA POBLACIÓN EXTRANJERA SEGÚN NACIONALIDAD EN ESPAÑA Y CANARIAS. RANKING 2017 DE LAS 
VEINTE NACIONALIDADES CON MAYOR PRESENCIA..............................................................................................74

TABLA 4.3. GASTO MEDIO ANUAL POR HOGAR SEGÚN TRAMOS DE INGRESOS MENSUAL EN CANARIAS Y ESPAÑA (EUROS). 2010-2017
..........................................................................................................................................................77

TABLA 4.4. RENTA MEDIA DISPONIBLE CANARIAS (EUROS). 2016.................................................................................77

TABLA 4.5. PLANTILLA ORGÁNICA DEL SERVICIO CANARIO DE SALUD. 2016-2017.............................................................79

TABLA 4.6. PENSIONES Y PRESTACIONES DEL SISTEMA DE LA SEGURIDAD SOCIAL EN CANARIAS (VARIAS MAGNITUDES). 2017........84

i



Índice de gráficos
GRÁFICO 1.1. EVOLUCIÓN RECIENTE DE LA PRODUCCIÓN MUNDIAL (TASA DE VARIACIÓN REAL). 1997-2019(1).........................21

GRÁFICO 1.2. TASA DE VARIACIÓN DEL PIB DE ESPAÑA EN COMPARACIÓN CON LA UE-19 Y LA UE-28. 2007-2017......................25

GRÁFICO 1.3. TASA DE DESEMPLEO EN ECONOMÍAS EUROPEAS EN 2017. (%)..................................................................26

GRÁFICO 2.1. VALOR AÑADIDO BRUTO POR RAMAS DE ACTIVIDAD. ESTRUCTURA PORCENTUAL CANARIAS. 2017.......................31
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